
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนปฏิบัติการส่งเสริมวสิาหกิจเพื่อสังคม 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

จัดทำโดย 

สำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคม 
 
 



คำนำ 
 

  แผนปฏิบัติการส่งเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคม พ.ศ. ๒๕๖๖ จัดทำขึ้นตามพระราชบัญญัติส่งเสริม

วิสาหกิจเพื่อสังคม พ.ศ. ๒๕๖๒ หมวด ๓ มาตรา ๒๔ ว่าด้วย บทบาทและหน้าที่ของสำนักงานส่งเสริม

วิสาหกิจเพื่อสังคม โดยมีสาระสำคัญให้สำนักงานรับผิดชอบ ในงานธุรการและงานวิชาการของคณะกรรมการ 

และมีหน้าที่ส่งเสริม สนับสนุน ให้ความช่วยเหลือ และพัฒนาวิสาหกิจเพื่อสังคมและกลุ่มกิจการเพื่อสังคม 

เพื่อให้มีความเข้มแข็งและพึ่งพาตนเองได้ รวมถึงให้สำนักงานมีอำนาจในการดำเนินการเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์

ตามที่ระบุไว้ โดยมีความสอดคล้องกับแผนทั้ง ๓ ระดับ แผนระดับที่ ๑ ยุทธศาสตร์ชาติที่ ๓ ด้านการ

พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ และแผนยุทธศาสตร์ชาติที่ ๔ ด้านการสร้างโอกาสความ

เสมอภาคและความเท่าเทียมกันทางสังคม แผนระดับที่ ๒ คือ (๑) แผนแม่บทยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ ๑๐ 

การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม แผนแม่บทย่อยที่ ๑๐.๒ การสร้างค่านิยมละวัฒนธรรม และประเด็น 

ที่ ๑๗ ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม แผนแม่บทย่อยที่ ๑๗.๒ มาตรการแบบเจาะจงกลุ่มเป้าหมาย

เพื่อแก้ไขปัญหาเฉพาะกลุ่ม และ (๒) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ ภายใต้มิติที ่ ๓  

มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม (High Opportunity Society) ในหมุดหมายที่ ๗  

ซึ่งมเีป้าประสงค์ให้ประเทศไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็งมีศักยภาพสูงและสามารถแข่งขันได้ 

และแผนระดับ ๓ (ร่าง) แผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคมแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐  

และแผนยุทธศาสตร์สำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคม พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  สำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคม จึงจัดทำเล่มแผนปฏิบัติการส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคม 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ เป็นกรอบแนวทางในการขับเคลื่อนภารกิจ มีการสนับสนุนกลุ่มกิจการ 

เพื่อสังคมให้สามารถพัฒนาเป็นวิสาหกิจเพื่อสังคมอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวิสัยทัศน์ “เป็นองค์กรสำคัญ
ของสังคมไทยในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศที่เป็นธรรมและยั่งยืนผ่านกลไกวิสาหกิจเพื่อสังคม  
และเครือข่ายผู้ประกอบการสังคมที่หลากหลายและมีคุณภาพ”   

 

 

 

                                                                                    ฝ่ายวิจัยและนโยบาย 

สำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคม 

พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 



สารบัญ 

 
  หน้า 
ส่วนที่ ๑ ความเป็นมาของสำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคม 

๑.๑ โครงสร้างสำนักงาน 
๑.๒ วิสัยทัศน์และพันธกิจ 
๑.๓ บทบาทหน้าที่ของสำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคม 

๑ - ๔ 

ส่วนที่ ๒ ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ แผนงาน และโครงการ 
๒.๑ ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์  
๒.๒ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด และเป้าหมาย 

 ๕ - ๗ 

ส่วนที่ ๓ 
 
 
  
ส่วนที่ ๔ 

แผนปฏิบัติการและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  
๓.๑ แผนงบประมาณการรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
๓.๒ แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
๓.๓ ข้อเสนอโครงการ/กิจกรรมประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ตัวช้ีวัดสำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคม และตัวชี้วัดสำนักงบประมาณ 
๔.๑ ภาพรวมตัวชี้วัดสำนักงบประมาณ สำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคม         
      ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
๔.๒ สรุปแผนเป้าหมายและตัวชี้วัดของสำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคม  
      ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
๔.๓ กลไกระบบรายงานและติดตามผล 

   ๘ - ๒๐ 
 
 

 
๒๑ - ๔๒ 

ภาคผนวก      
 ๑. แบบฟอร์มขออนุมัติหลักการโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
 ๒. แบบฟอร์มติดตามผลการดำเนินงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

- ๑ - 

 

ส่วนที่ ๑   

ความเป็นมาและบทบาทหน้าที่ของสำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคม 
 

ปัจจุบัน คำว่า “วิสาหกิจเพื ่อสังคม” เริ ่มมีความสำคัญมากขึ ้นในระดับโลก เนื ่องจาก 

คนรุ่นใหม่หันมาให้ความสนใจกับวิสาหกิจเพ่ือสังคม  ทั้งในฐานะพนักงานและเจ้าของกิจการ จึงทำให้กระแสการ

เติบโตของว ิสาหกิจเพื ่อส ังคมเริ ่มขยายตัวไปทั ่วโลก  ทำให้ในหลายประเทศเร ิ ่มม ีการออกกฎหมาย 

มาเพื ่อกำกับดูแล และให้การสนับสนุน ส่งเสริม กลุ ่มบุคคลและองค์กรที ่สมควรได้รับการส่งเสริมให้มี

ความสามารถในการแข่งขันทางการค้าทั้งภายในประเทศและระหว่างประเทศ เพื่อสร้างโอกาสแก่กลุ่มบุคคล 

ในสังคมให้สามารถพึ่งพาตนเองได้ รวมไปถึงการส่งเสริมนวัตกรรมที่จะสร้างความเปลี่ยนแปลงทางสังคม 

โดยปัจจุบัน วิสาหกิจเพื่อสังคมในประเทศไทย ถูกพัฒนาจากการดำเนินกิจการในหลายรูปแบบและมีความ

ต้องการในการสนับสนุนจากภาครัฐ รวมทั้งการประสานความร่วมมือกับภาคส่วนต่าง ๆ  อีกทั้งรัฐบาลไทย 

ได้ให้ความสำคัญกับการส่งเสริมวิสาหกิจมาเป็นเวลานาน ถึงแม้ในประเทศไทยจะยังมีจำนวนของวิสาหกิจ 

เพ่ือสังคมท่ีจดทะเบียนไม่มากนัก แต่มีความก้าวหน้าในการจัดให้มีโครงสร้างพื้นฐานตาม พระราชบัญญัติส่งเสริม

วิสาหกิจเพื ่อสังคม พ.ศ. ๒๕๖๒ ที ่มีการดำเนินงานโดยบูรณาการความร่วมมือกับทุกภา คส่วนในสังคม  

และมีรูปแบบของวิสาหกิจเพ่ือสังคมที่หลากหลายในระดับพ้ืนที่ การพัฒนากลไกและการบูรณาการความร่วมมือ 

จึงเป็นสิ่งสำคัญที่จะช่วยผลักดันให้การดำเนินงานของวิสาหกิจเพ่ือสังคมมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
 

สำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคม เป็นหน่วยงานของรัฐที่ไม่เป็นส่วนราชการและไม่เป็น

รัฐวิสาหกิจตามกฎหมาย อยู่ ในกำกับของนายกรัฐมนตรี จัดตั ้งขึ ้นตามพระราชบัญญัติส่งเสริมวิสาหกิจ 

เพื่อสังคม พ.ศ. ๒๕๖๒ มีผลบังคับใช้เมื่อวันที่ ๒๓ พฤษภาคม ๒๕๖๒ โดยมีเจตนารมณ์  เพื่อส่งเสริมให้การ

ประกอบธุรกิจที่มีวัตถุประสงค์หลักเพื่อส่งเสริมการจ้างงานแก่บุคคลที่สมควรได้รับการส่งเสริมเป็นพิเศษ  

การแก้ไขปัญหาหรือพัฒนาชุมชน สังคมหรือสิ่งแวดล้อมหรือเพื่อประโยชน์ส่วนรวมอื่นหรือคืนประโยชน์  

ให้แก่สังคมอันเป็นกิจการเพื่อสังคมหรือวิสาหกิจเพื่อสังคมมีการขยายตัวมากขึ้นและเพิ่มขีดความสามารถ  

ในการแข่งขันทางการค้าท้ังภายในประเทศและระหว่างประเทศ โดยกำหนดมาตรการในการสนับสนุนวิสาหกิจ

เพื่อสังคมที่ได้รับการจดทะเบียน และจัดตั้งสำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคม เพื่อให้ความช่วยเหลือ  

และพัฒนาวิสาหกิจเพื่อสังคมและกลุ่มกิจการเพื่อสังคม รวมทั้งประสานความร่วมมือ กับภาคส่วนต่าง ๆ  

ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

 



 

- ๒ - 

 

๑.๑ โครงสร้างสำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคม 

 
 

๑.๒ วิสัยทัศน์และพันธกิจ 
สำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคม ขับเคลื่อนการดำเนินงานส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคม  

ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ภายใต้วิสัยทัศน์ขององค์กร คือ “เป็นองค์กรสำคัญของสังคมไทยในการ
ขับเคลื ่อนการพัฒนาประเทศที ่เป็นธรรมและยั ่งยืนผ่านกลไกวิสาหกิจเพื ่อสังคม และเครือข่ าย
ผู้ประกอบการสังคมที่หลากหลายและมีคุณภาพ”  โดยมีพันธกิจที่สำคัญ ดังนี้  

๑) ส่งเสริมและพัฒนาให้วิสาหกิจเพื่อสังคมมีคุณภาพ พึ่งพาตนเองได้และขยายตัวอย่าง

กว้างขวางเพ่ือเข้ามาเป็นกลไกสำคัญในการพัฒนาประเทศที่เป็นธรรมและยั่งยืน 

๒) เป็นหน่วยวิชาการและรับผิดชอบงานธุรการของคณะกรรมการส่งเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคม 

๓) ขึ ้นทะเบียนวิสาหกิจเพื ่อสังคม และดำเนินแผนงาน โครงการสนับสนุนและให้สิทธิ

ประโยชน์ตามมาตรการต่างๆ ของรัฐที่จะเกดิขึ้น 
 

๑.๓ บทบาทหน้าที่ของสำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคม 
 สำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคม มีบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบ ในงานธุรการและ 

งานวิชาการของคณะกรรมการ และมีหน้าที ่ส่งเสริม สนับสนุน ให้ความช่วยเหลือ และพัฒนาวิสาหกิจ  
เพ่ือสังคมและกลุ่มกิจการเพ่ือสังคม เพ่ือให้มีความเข้มแข็งและพ่ึงพาตนเองได้ โดยมีรายละเอียดต่าง ๆ ดังนี้ 



 

- ๓ - 

 

๑ . กำหนดยุทธศาสตร ์ นโยบาย และแผนการส ่งเสร ิมว ิสาหกิจเพื ่อส ังคมแห่งชาติ  
เสนอคณะรัฐมนตรีเพื่อพิจารณาอนุมัติ เพื่อให้ส่วนราชการและหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องถือปฏิ บัติ พิจารณา 
ให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติการส่งเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคมตามที่สำนักงานเสนอหรือเสนอแนะต่อคณะรัฐมนตรี
เพื่อให้มีการกำหนดนโยบายส่งเสริมการประกอบกิจการของวิสาหกิจเพื่อสังคมด้านต่าง ๆ ให้สอดคล้องกับ
สภาพเศรษฐกิจและสังคม และเสนอแนวทางในการส่งเสริมหรือสนับสนุนด้านสิทธิประโยชน์แก่วิสาหกิจ 
เพื่อสังคม หรือบุคคลซึ่งให้การสนับสนุนกิจการวิสาหกิจเพื่อสังคม นอกจากนี้ยังมีอำนาจกำหนดนโยบายการ
บริหารงานให้ความเห็นชอบแผนการดำเนินงานและงบประมาณของสำนักงาน รวมทั้งออกระเบียบ ข้อบังคับ 
หรือประกาศเก่ียวกับสำนักงานในเรื่องต่าง ๆ  

๒. จัดทำแผนปฏิบัติการส่งเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคม 
๓. ให้คำแนะนำ ฝึกอบรม และส่งเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคมให้สามารถพัฒนาการบริหารจัดการ

ในด้านการเงิน การบัญชี การตลาด เทคโนโลยี และด้านอื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
๔. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานสินค้า และบริการของวิสาหกิจเพ่ือสังคม  
๕. ให้คำปรึกษาหรือความช่วยเหลือในการขอจดทะเบียนจัดตั ้งนิติบุคคล การขออนุมัติ 

อนุญาต และการจดทะเบียนสิทธิบัตรเครื่องหมายการค้า หรือทรัพย์สินทางปัญญาอ่ืน 
๖. จัดให้มีมาตรการในการส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มกิจการเพื่อสังคมในการประกอบกิจการ 

อย่างครบวงจร รวมถึงการให้การสนับสนุนการให้ความรู้เกี่ยวกับกระบวนการผลิต การใช้เทคโนโลยี และการ
บริหารจัดการธุรกิจด้านอื่น ๆ ที่เกี ่ยวข้อง ทั้งนี้เพื่อให้กลุ่มกิจการเพื่อสังคมสามารถพัฒนาเป็นวิสาหกิจ 
เพ่ือสังคมได้ต่อไป  

๗. วิเคราะห์สภาพปัญหาและสถานการณ์ อุปสรรค และความสำเร็จของวิสาหกิจเพื่อสังคม             
ในประเทศ 

๘. เป็นศูนย์กลางข้อมูลเกี่ยวกับวิสาหกิจเพ่ือสังคม และเผยแพร่ข้อมูลเกี่ยวกับวิสาหกิจเพ่ือสังคม 
๙. กำกับการบริหารกองทุน เพื่อส่งเสริมกิจการของวิสาหกิจเพื่อสังคมให้มีประสิทธิภาพ                  

มีขีดความความสามารถเพิ่มขึ้น ให้ความช่วยเหลือด้านเงินทุนในการประกอบกิจการในระยะเริ่มแรก อุดหนุน 
ร่วมทุน หรือดำเนินการใดร่วมกับนิติบุคคลอ่ืน เกี่ยวกับการก่อตั้ง การขยายกิจการ การวิจัย การพัฒนา และการ
ส่งเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคม ทั้งนี ้ต้องมีการบริหารความเสี่ยงที่เหมาะสม โดยการออกระเบียบเกี่ยวกับการรับเงิน 
การจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงินกองทุน และการจัดหาผลประโยชน์ของกองทุน 

 

ทั้งนี้ สำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคม โดยคณะกรรมการส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคม ต้องจัด
ให้มีการประชุมสมัชชาวิสาหกิจเพื่อสังคมอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  โดยสมัชชาวิสาหกิจเพื่อสังคมอาจเสนอ
ความเห็นต่อคณะกรรมการ เพื่อพิจารณาดำเนินการในเรื่องการกำหนดนโยบายและแนวทางในการส่งเสริม
และพัฒนาการประกอบกิจการวิสาหกิจเพื ่อส ังคมและกลุ ่มกิจการเพื ่อสังคม  การสร้างความร่วมมือ                   
และประสานงานระหว่างภาครัฐและภาคเอกชน ทั้งในประเทศและต่างประเทศ องค์การระหว่างประเทศ และ
สถาบันการเงิน เพื ่อส่งเสริมและพัฒนาวิสาหกิจเพื ่อสังคมและกลุ ่มกิจการเพื ่อสังคม  การกำหนดแผน           
การส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคมแห่งชาติและกฎหมายที่เกี่ยวข้องหรือที่มีผลกระทบต่อการประกอบกิจการ
วิสาหกจิเพื่อสังคมและกลุ่มกิจการเพ่ือสังคมด้วย 
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นอกจากนี้ สำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคม ยังมีหน้าที่ในการกำกับดูแล และการเพิกถอน       
การจดทะเบียนวิสาหกิจเพ่ือสังคม โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

๑. ให้สำนักงานมีหน้าที ่ติดตามและกำกับดูแลให้ว ิสาหกิจเพื ่อสังคมดำเนินการให้เป็นไป              
ตามวัตถุประสงค ์หนังสือแสดงเจตนารมณ์การจัดตั้งวิสาหกิจเพ่ือสังคม และตามที่กำหนดไว้ในพระราชบัญญัติ 

๒. ให้สำนักงานมีหน้าที่ในการตรวจสอบและประเมินผลกิจการของวิสาหกิจเพ่ือสังคมที่ได้รับ
สิทธิประโยชน์ตามพระราชบัญญัตินี ้ตามหลักเกณฑ์ที ่คณะกรรมการกำหนด  และจัดทำรายงานผลการ
ดำเนินการเสนอต่อสำนักงานได้ 

๓. ให้พนักงานเจ้าหน้าที่มีอำนาจเข้าไปในสถานประกอบการของวิสาหกิจเพ่ือสังคมเพ่ือสอบถาม
ข้อเท็จจริงหรือเพื ่อตรวจสอบเอกสารหรือสิ ่งของใด  ๆ ที่เกี ่ยวกับกิจการของวิสาหกิจเพื ่อสังคมได้ตาม       
ความจำเป็น  

๔. นายทะเบียนมีอำนาจเพิกถอนการจดทะเบียนวิสาหกิจเพื่อสังคมได้  เมื่อปรากฏว่าวิสาหกิจ       
เพื่อสังคมใดมีพฤติการณ์อย่างหนึ่งอย่างใดตามที่กำหนดไว้ และเมื่อมีเหตุดังกล่าว ให้นายทะเบียนแจ้งเตือน
เป็นหนังสือให้วิสาหกิจเพื่อสังคมปฏิบัติให้ถูกต้องภายในระยะเวลาที่กำหนด  หากไม่มีการปฏิบัติให้ถูกต้อง
ภายในระยะเวลาดังกล่าว ให้นายทะเบียนเพิกถอนการจดทะเบียน เว้นแต่มีเหตุจำเป็นตามที่คณะกรรมการ
ประกาศกำหนด และให้ประกาศการเพิกถอนการจดทะเบียนให้สาธารณชนทราบเป็นการทั่วไป ในกรณีที่มีการ
อุทธรณ์การเพิกถอนการจดทะเบียน  ให้แจ้งในประกาศนั้นด้วยว่าอยู ่ในระหว่างการพิจารณาอุทธรณ์  
นอกจากนั้นการเพิกถอนการจดทะเบียน ในกรณีได้รับสิทธิประโยชน์ ให้สานักงานแจ้งรายชื ่อวิสาหกิจ       
เพื่อสังคมที่ถูกเพิกถอนการจดทะเบียนนั้น เพื่อให้กรมสรรพากรหรือหน่วยงานอื่นของรัฐ พิจารณาดำเนินการ
ตามหน้าที่และอำนาจต่อไป รวมทั้งแจ้งหน่วยงานหรือนิติบุคคลอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

 อย่างไรก็ตามแผนยุทธศาสตร์สำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคมในปี พ.ศ. ๒๕๖๖ ฉบับนี้  

มียุทธศาสตร์ที่สอดคล้องและนำไปสู่การปฏิบัติ ๕ ยุทธศาสตร์ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาศักยภาพ

วิสาหกิจเพื่อสังคม (SE Potential Development)  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาระบบข้อมูลเพื่อวิสาหกิจเพ่ือ

สังคม (Data Governance) ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การส่งเสริมกลไกตลาดและการลงทุนเพื่อสังคม (Market and 

Impact Investment) ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การส่งเสริมความเข้มแข็งของระบบนิเวศวิสาหกิจเพื ่อสังคม (SE 

Ecosystem)  และยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนากลไกและการบูรณาการความร่วมมือเพื่อส่งเสริมวิสาหกิจเ พ่ือ

สังคม (Colleborative Partnerships) โดยแผนยุทธศาสตร์สำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจเพื ่อสังคมได้มีการ

กำหนดนโยบายซึ่งสะท้อนแนวทางการดำเนินงานไว้ครบทั้ง ๕ ยุทธศาสตร์  เพื่อเป็นประโยชน์สามารถใช้เป็น

กรอบแนวทางในการบริหารและขับเคลื่อนการดำเนินงานที่มีประสิทธิภาพอย่างเป็นรูปธรรมต่อไป 
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ส่วนที่ ๒   

ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ แผนงาน และโครงการ 
 

๒.๑ ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์  
                 การขับเคลื่อนการดำเนินงานสำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคม แผนการดำเนินงานสอดคล้อง

และเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผน

ปฏิรูปประเทศ และนโยบายรัฐบาล จำแนกตามแผน ๓ ระดับ ดังนี้  

 

 

 



 

- ๖ - 

 

ความเชื่อมโยงงบประมาณเพื่อใช้ประกอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2566 หน่วยรับงบประมาณ สำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคม 
 

ยุทธศาสตร์ชาติ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนา

และเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทาง

สังคม 

ประเด็นแผนแม่บทฯ 10. การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 17. ด้านความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 

เป้าหมายแผนแม่บทฯ 

10.1 คนไทยมีคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยมท่ีดีงาม 
และมีความรักและภูมิใจในความเป็นไทยมากขึ้น 
นำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการ

ดำรงชีวิตสังคมไทยมีความสุขและเป็นท่ียอมรับ
ของนานาประเทศ 

17.2 คนไทยทุกคนได้รับการคุ้มครองและมีหลักประกันทางสังคมเพิ่มขึ้น 

ตัวชี้วัดแผนแม่บทฯ 

1.1 ดัชนีคุณธรรม 5 ประการ ประกอบความ
ความซ่ือสัตย์สุจริต การมีจิตสาธารณะ การเป็นอยู่
อย่างพอเพียง การกระทำอย่างรับผิดชอบ ความเป็นธรรม
ทางสังคมเพิ่มขึ้นร้อยละ 10 จากปีฐาน ภายในปี 2566 

1.1.1 สัดส่วนประชากรท้ังหมดท่ีได้รับความคุ้มครองตามมาตรการคุ้มครอง
ทางสังคมอย่างน้อย 9 กรณี ได้แก่ (1) เจ็บป่วย (2) คลอดบุตร (3) ตาย (4) 
ทุพพลภาพ/พิการ (5) เงินช่วยเหลือครอบครัว (6) ชราภาพ (7) ว่างงาน (8) ผู้

อยู่ในอุปการะ และ (9) การบาดเจ็บจากการทำงาน (ร้อยละ) 

แผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
แผนแม่บทย่อยท่ี 2 การสร้างค่านิยมและ

วัฒนธรรมท่ีพึงประสงค์จากภาคธุรกิจ 
17.2 มาตรการแบบเจาะจงกลุ่มเป้าหมายเพื่อแก้ปัญหาเฉพาะกลุ่ม 

เป้าหมาย 
แผนย่อยของแผนแม่บทฯ 

2.1 ภาคธุรกิจมีบทบาทสำคัญในการลงทุนเพื่อ
สังคมเพิ่มขึ้น 

17.2.1 มีระบบและกลไกในการให้ความช่วยเหลือกลุ่มเป้าหมายท่ีต้องการ
ความช่วยเหลือเป็นพิเศษได้ครอบคลุมมากยิ่งขึ้น 

ตัวชี้วัดแผนย่อยของแผน
แม่บทฯ 

จำนวนธุรกิจท่ีเป็นวิสาหกิจเพื่อสังคม จำนวน 20 
บริษัท ภายในปี 2566 

ดัชนีความยากจนแบบหลากหลายมิติของกลุ่มเป้าหมายท่ีต้องการความ
ช่วยเหลือ 

แผนการปฏิรูปประเทศ - - - - 

กิจกรรมปฏิรูปฯ (Big Rock) - - - - 

ยุทธศาสตร์การจัดสรรฯ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนา

และเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทาง

สังคม 

แผนงาน 

แผนงานยุทธศาสตร์ด้านการปรับเปลี่ยนค่านิยม
และวัฒนธรรม 

แผนงานยุทธศาสตร์
เสริมสร้างพลังทาง

สังคม 

แผนงานพื้นฐานด้าน
การสร้างโอกาสและ
ความเสมอภาคทาง

สังคม 

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 
(ด้านการสร้างโอกาสและ
ความเสมอภาคทางสังคม) 

ผลสัมฤทธิ์หน่วยงาน 
ภาคธุรกิจมีบทบาทสำคัญในการลงทุนเพื่อสังคม

เพิ่มขึ้น 
ประชาชนกลุ่มเป้าหมายมีความหลักประกันทางสังคมมากขึ้น 

ตัวชี้วัดผลสัมฤทธิห์น่วยงาน จำนวนธุรกิจท่ีจดทะเบียนเป็นวิสาหกิจเพื่อสังคม จำนวนประชากรกลุ่มเป้าหมายท่ีได้รับการจ้างงาน 

เป้าหมายการให้บริการ
หน่วยงาน 

องค์กรธุรกิจท่ีจดทะเบียนเป็นวิสาหกิจเพื่อสังคม
เพิ่มขึ้น 

องค์กรธุรกิจเข้ามามีส่วนร่วมในการจ้าง
งานผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 

สนับสนุนการบริหารจัดการ
วิสาหกิจเพื่อสังคมให้มี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

ตัวชี้วัดเป้าหมายการ
ให้บริการหน่วยงาน 

จำนวนธุรกิจท่ีจดทะเบียนเป็นวิสาหกิจเพื่อสังคม 
จำนวนองค์กรธุรกิจท่ีเข้ามามีส่วนร่วม
ในการจ้างงานผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 

จำนวนวิสาหกิจเพื่อสังคมท่ีได้รับ 
การกำกับติดตามผลการดำเนินงาน 

ผลผลิต/โครงการ 

โครงการสนับสนุนกลุ่มกิจการเพื่อสังคมและภาค
ธุรกิจเป็นวิสาหกิจเพื่อสังคม 

โครงการส่งเสริม
วิสาหกิจเพื่อสังคม 

การพัฒนาคุณภาพ
ระบบการบริหาร
จัดการการส่งเสริม
วิสาหกิจเพื่อสังคม 

รายการค่าใช้จ่าย
บุคลากรภาครัฐ 

เสริมสร้างโอกาสและ
ความเสมอภาคทางสังคม 



๒.๒ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด และเป้าหมาย 
แผนยุทธศาสตร์สำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคม พ.ศ. ๒๕๖๖1 ประกอบด้วย ๕ ประเด็น

ยุทธศาสตร์ มีเป้าประสงค์จำนวน ๑๓ เป้าประสงค์ และ ตัวชี้วัดจำนวน ๑๔ ตัวชี้วัด จำแนกตามประเด็น

ยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้  

๑) ยุทธศาสตร์ที่ ๑: การพัฒนาศักยภาพวิสาหกิจเพื่อสังคม (SE Potential Development)  

 มีเป้าประสงค์จำนวน ๓ เป้าประสงค์ และ ตัวชี้วัดจำนวน ๓ ตัวชี้วัด 

๒) ยุทธศาสตร์ที่ ๒: การพัฒนาระบบข้อมูลเพื่อวิสาหกิจเพื่อสังคม (Data Governance) 

 มีเป้าประสงค์จำนวน ๓ เป้าประสงค์ และ ตัวชี้วัดจำนวน ๔ ตัวชี้วัด  

๓) ยุทธศาสตร์ที่ ๓: การส่งเสริมกลไกตลาดและการลงทุนเพื่อสังคม (Market and Impact 

Investment) 

 มีเป้าประสงค์จำนวน ๒ เป้าประสงค์ และ ตัวชี้วัดจำนวน ๒ ตัวชี้วัด 

๔) ยุทธศาสตร์ที่ ๔: การส่งเสริมความเข้มแข็งของระบบนิเวศวิสาหกิจเพื่อสังคม (SE Ecosystem) 

 มีเป้าประสงค์จำนวน ๓ เป้าประสงค์ และ ตัวชี้วัดจำนวน ๓ ตัวชี้วัด 

 ๕) ยุทธศาสตร์ที ่ ๕: การพัฒนากลไกและการบูรณาการความร่วมมือเพื ่อการส่งเสริม    

    วิสาหกิจเพื่อสังคม (Collaborative Partnerships) 

 มีเป้าประสงค์จำนวน ๒ เป้าประสงค์ และ ตัวชี้วัดจำนวน ๒ ตัวชี้วัด

 
1 เป็นยุทธศาสตร์การปฏิบัติงานของสำนักงาน โดยเป็นไปตามมาตรา 24 พรบ.ส่งเสริมวสิาหกิจเพ่ือสังคม พ.ศ. 2562  

- ๗ -



 

 

ส่วนที่ ๓   

แผนปฏิบัติการและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
 

 1.แผนงบประมาณรายจ่ายงบประมาณประจำปี 256๖ 
 2.แผนการเบิกจ่ายงบประมาณประจำปี 256๖ 
 3.ข้อเสนอโครงการงบประมาณประจำปี 256๖ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รวมท้ังส้ิน 16,690,400                13,690,100                 

1. แผนงานบุคลากรภาครัฐ 9,654,400                 6,722,600                  

   1) ค่าใช้จ่ายบุคลากร 9,654,400                  6,350,100                    

   2) ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน 9,654,400                  372,500                      

 2. แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม                  5,329,400 5,082,900                  

 ผลผลิต : บริหารจัดการและก ากับติดตามการส่งเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคม                  5,329,400 5,082,900                  

 กิจกรรม : การพัฒนาคุณภาพระบบการบริหารจัดการการส่งเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคม                  5,329,400 5,082,900                  

    1) ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน                   5,329,400 5,082,900                    

 3. แผนงานยุทธศาสตร์ปรับเปล่ียนค่านิยมและวัฒนธรรม                     426,800 201,100                     

 โครงการท่ี 1 โครงการส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มกิจการเพ่ือสังคมและภาคธุรกิจเป็นวิสาหกิจเพ่ือสังคม                     426,800 201,100                     

      กิจกรรม : สนับสนุนกลุ่มกิจการเพ่ือสังคมและภาคธุรกิจเป็นวิสาหกิจเพ่ือสังคม                     426,800 201,100                     

     1. ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน                    426,800 201,100                      

4. แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม 1,279,800                 1,683,500                  

 โครงการท่ี 1 โครงการส่งเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคม                  1,279,800 1,683,500                  

 กิจกรรม : ส่งเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคม                  1,279,800 1,683,500                  

     1. ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน                 1,279,800 1,683,500                    

แผนงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
ส านักงานส่งเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคม (สวส.)

รายการ
 งบประมาณท่ีได้รับการ

จัดสรร ปี 2566

 งบประมาณท่ีได้รับการ

จัดสรร ปี 2565



 

 

 

 

 

 

แผนงาน - ผลผลิต / โครงการ - งบรายจ่าย -  
รายการ 

แผนการใช้จ่าย จัดสรร คร้ัง
ท่ี 1 

ร้อยละ 
การจัดสรร 

คงเหลือ
จัดสรร 

รวมท้ังสิ้น ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

สำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคม 13.6901 3.4173 3.4371 3.4183 3.4174 6.8445 50.00 6.8456 
 รายจ่ายประจำ  13.6901 3.4173 3.4371 3.4183 3.4174 6.8445 50.00 6.8456 
 แผนงานบุคลากรภาครัฐ  6.7226 1.6807 1.6806 1.6806 1.6807 3.3612 50.00 3.3613 
 ผลผลิต : ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ  6.7226 1.6807 1.6806 1.6806 1.6807 3.3612 50.00 3.3613 
 4 งบเงินอุดหนุน  6.7226 1.6807 1.6806 1.6806 1.6807 3.3612 50.00 3.3613 

  เงินอุดหนุนทั่วไป  6.7226 1.6807 1.6806 1.6806 1.6807 3.3612 50.00 3.3613 
    1) ค่าใช้จ่ายบุคลากร  6.7226 1.5875 1.5875 1.5874 1.5877 3.1750 50.00 3.3613 
    2) ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน  6.7226 0.0932 0.0931 0.0932 0.0930 0.1862 49.99 0.1863 

 แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทาง
สังคม  

5.0829 1.2659 1.2852 1.2661 1.2657 2.5414 50.00 2.5415 

 รายจ่ายประจำ  5.0829 1.2659 1.2852 1.2661 1.2657 2.5414 50.00 2.5415 
 ผลผลิต : บริหารจัดการและกำกับติดตามการส่งเสริมวิสาหกิจ
เพื่อสังคม  

5.0829 1.2659 1.2852 1.2661 1.2657 2.5414 50.00 2.5415 

 กิจกรรม : การพัฒนาคุณภาพระบบการบริหารจัดการ 
การส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคม  

5.0829 1.2659 1.2852 1.2661 1.2657 2.5414 50.00 2.5415 

 4. งบเงินอุดหนุน  5.0829 1.2659 1.2852 1.2661 1.2657 2.5414 50.00 2.5415 
   เงินอุดหนุนทั่วไป  5.0829 1.2659 1.2852 1.2661 1.2657 2.5414 50.00 2.5415 
    1) ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน  5.0829 1.2659 1.2852 1.2661 1.2657 2.5414 50.00 2.5415 
 แผนงานยุทธศาสตร์ปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม  0.2011 0.0501 0.0501 0.0504 0.0505 0.1002 49.83 0.1009 
 รายจ่ายประจำ  0.2011 0.0501 0.0501 0.0504 0.0505 0.1002 49.83 0.1009 
 โครงการท่ี 1 โครงการส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มกิจการ 
เพื่อสังคมและภาคธุรกิจเป็นวิสาหกิจเพื่อสังคม  

0.2011 0.0501 0.0501 0.0504 0.0505 0.1002 49.83 0.1009 

      กิจกรรม : สนับสนุนกลุ่มกิจการเพื่อสังคมและภาคธุรกิจเป็น
วิสาหกิจเพื่อสังคม  

0.2011 0.0501 0.0501 0.0504 0.0505 0.1002 49.83 0.1009 

 4. งบเงินอุดหนุน   0.2011 0.0501 0.0501 0.0504 0.0505 0.1002 49.83 0.1009 
    เงินอุดหนุนทั่วไป  0.2011 0.0501 0.0501 0.0504 0.0505 0.1002 49.83 0.1009 

     1. ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน  0.2011 0.0501 0.0501 0.0504 0.0505 0.1002 49.83 0.1009 
 แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม  1.6835 0.4206 0.4212 0.4212 0.4205 0.8417 50.00 0.8418 
 รายจ่ายประจำ  1.6835 0.4206 0.4212 0.4212 0.4205 0.8417 50.00 0.8418 
 โครงการท่ี 1 โครงการส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคม  1.6835 0.4206 0.4212 0.4212 0.4205 0.8417 50.00 0.8418 
 กิจกรรม : ส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคม  1.6835 0.4206 0.4212 0.4212 0.4205 0.8417 50.00 0.8418 
 4. งบเงินอุดหนุน   1.6835 0.4206 0.4212 0.4212 0.4205 0.8417 50.00 0.8418 

 เงินอุดหนุนท่ัวไป  1.6835 0.4206 0.4212 0.4212 0.4205 0.8417 50.00 0.8418 
     1. ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน  1.6835 0.4206 0.4212 0.4212 0.4205 0.8417 50.00 0.8418 

 

 

 

 

 

รายละเอียดพิจารณา 

แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคม 

 หน่วย : ล้านบาท



แผนงาน - ผลผลิต / โครงการ - งบรายจ่าย - รายการ
 งบประมาณ

ท่ีได้รับการจัดสรร

 ต.ค.  พ.ย.  ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

       1.1389       1.1391       1.1393        3.4173        1.1456        1.1458        1.1457 3.4371             1.1394       1.1393        1.1396 3.4183             1.1391       1.1391        1.1392 3.4174      

คิดเป็นร้อยละ 100% 25% 25% 25% 25%

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 6.7226              0.5602       0.5602      0.5603      1.6807       0.5602       0.5602       0.5602       1.6806      0.5601       0.5601      0.5604       1.6806      0.5603       0.5602      0.5602       1.6807      

ผลผลิต : ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 6.7226              0.5602       0.5602      0.5603      1.6807       0.5602       0.5602       0.5602       1.6806      0.5601       0.5601      0.5604       1.6806      0.5603       0.5602      0.5602       1.6807      

4 งบเงินอุดหนุน 6.7226              0.5602       0.5602      0.5603      1.6807       0.5602       0.5602       0.5602       1.6806      0.5601       0.5601      0.5604       1.6806      0.5603       0.5602      0.5602       1.6807      

 เงินอุดหนุนท่ัวไป 6.7226              0.5602       0.5602      0.5603      1.6807       0.5602       0.5602       0.5602       1.6806      0.5601       0.5601      0.5604       1.6806      0.5603       0.5602      0.5602       1.6807      

   1) ค่าใช้จ่ายบุคลากร 6.3501              0.5292       0.5292      0.5291      1.5875       0.5292       0.5292       0.5291       1.5875      0.5291       0.5291      0.5292       1.5874      0.5293       0.5292      0.5292       1.5877      

       (1) อัตราเดิม 4.1001               0.3417        0.3417       0.3417       1.0251        0.3417        0.3417        0.3416        1.0250       0.3416        0.3416       0.3417        1.0249       0.3417        0.3417       0.3417        1.0251       

       (2) ผู้อ านวยการ 1.8000               0.1500        0.1500       0.1499       0.4499        0.1500        0.1500        0.1500        0.4500       0.1500        0.1500       0.1501        0.4501       0.1500        0.1500       0.1500        0.4500       

       (3) ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน ผอ. 0.4500               0.0375        0.0375       0.0375       0.1125        0.0375        0.0375        0.0375        0.1125       0.0375        0.0375       0.0374        0.1124       0.0376        0.0375       0.0375        0.1126       

   2) ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน 0.3725              0.0310       0.0310      0.0312      0.0932       0.0310       0.0310       0.0311       0.0931      0.0310       0.0310      0.0312       0.0932      0.0310       0.0310      0.0310       0.0930      

       (1) เงินกองทุนส ารองเล้ียงชีพ 0.1862               0.0155        0.0155       0.0156       0.0466        0.0155        0.0155        0.0155        0.0465       0.0155        0.0155       0.0156        0.0466       0.0155        0.0155       0.0155        0.0465       

       (2) ค่ารักษาพยาบาล 0.1863               0.0155        0.0155       0.0156       0.0466        0.0155        0.0155        0.0156        0.0466       0.0155        0.0155       0.0156        0.0466       0.0155        0.0155       0.0155        0.0465       

 แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 5.0829              0.4218       0.4220      0.4221      1.2659       0.4283       0.4285       0.4284       1.2852      0.4221       0.4220      0.4220       1.2661      0.4218       0.4219      0.4220       1.2657      

 รายจ่ายประจ า 5.0829              0.4218       0.4220      0.4221      1.2659       0.4283       0.4285       0.4284       1.2852      0.4221       0.4220      0.4220       1.2661      0.4218       0.4219      0.4220       1.2657      

 ผลผลิต : บริหารจัดการและก ากับติดตามการส่งเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคม 5.0829              0.4218       0.4220      0.4221      1.2659       0.4283       0.4285       0.4284       1.2852      0.4221       0.4220      0.4220       1.2661      0.4218       0.4219      0.4220       1.2657      

 กิจกรรม : การพัฒนาคุณภาพระบบการบริหารจัดการ

การส่งเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคม
5.0829              0.4218       0.4220      0.4221      1.2659       0.4283       0.4285       0.4284       1.2852      0.4221       0.4220      0.4220       1.2661      0.4218       0.4219      0.4220       1.2657      

 4. งบเงินอุดหนุน 5.0829              0.4218       0.4220      0.4221      1.2659       0.4283       0.4285       0.4284       1.2852      0.4221       0.4220      0.4220       1.2661      0.4218       0.4219      0.4220       1.2657      

   เงินอุดหนุนท่ัวไป 5.0829              0.4218       0.4220      0.4221      1.2659       0.4283       0.4285       0.4284       1.2852      0.4221       0.4220      0.4220       1.2661      0.4218       0.4219      0.4220       1.2657      

    1) ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน 5.0829              0.4218       0.4220      0.4221      1.2659       0.4283       0.4285       0.4284       1.2852      0.4221       0.4220      0.4220       1.2661      0.4218       0.4219      0.4220       1.2657      

   1.1) ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน 4.6981               0.3898        0.3899       0.3899       1.1696        0.3963        0.3964        0.3964        1.1891       0.3900        0.3899       0.3899        1.1698       0.3898        0.3899       0.3899        1.1696       

   1.2) ค่าเช่ารถยนต์ 0.2511               0.0209        0.0209       0.0210       0.0628        0.0209        0.0209        0.0208        0.0626       0.0210        0.0210       0.0209        0.0629       0.0209        0.0209       0.0210        0.0628       

   1.3) ค่าสาธารณูปโภค 0.1337               0.0111        0.0112       0.0112       0.0335        0.0111        0.0112        0.0112        0.0335       0.0111        0.0111       0.0112        0.0334       0.0111        0.0111       0.0111        0.0333       

 แผนงานยุทธศาสตร์ปรับเปล่ียนค่านิยมและวัฒนธรรม 0.2011              0.0167       0.0167      0.0167      0.0501       0.0167       0.0167       0.0167       0.0501      0.0168       0.0168      0.0168       0.0504      0.0168       0.0168      0.0169       0.0505      

 รายจ่ายประจ า 0.2011              0.0167       0.0167      0.0167      0.0501       0.0167       0.0167       0.0167       0.0501      0.0168       0.0168      0.0168       0.0504      0.0168       0.0168      0.0169       0.0505      

 โครงการท่ี 1 โครงการส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มกิจการ

เพ่ือสังคมและภาคธุรกิจเป็นวิสาหกิจเพ่ือสังคม 0.2011              0.0167       0.0167      0.0167      0.0501       0.0167       0.0167       0.0167       0.0501      0.0168       0.0168      0.0168       0.0504      0.0168       0.0168      0.0169       0.0505      

      กิจกรรม : สนับสนุนกลุ่มกิจการเพ่ือสังคมและภาคธุรกิจเป็นวิสาหกิจเพ่ือสังคม
0.2011              0.0167       0.0167      0.0167      0.0501       0.0167       0.0167       0.0167       0.0501      0.0168       0.0168      0.0168       0.0504      0.0168       0.0168      0.0169       0.0505      

 4. งบเงินอุดหนุน 0.2011              0.0167       0.0167      0.0167      0.0501       0.0167       0.0167       0.0167       0.0501      0.0168       0.0168      0.0168       0.0504      0.0168       0.0168      0.0169       0.0505      

    เงินอุดหนุนท่ัวไป 0.2011              0.0167       0.0167      0.0167      0.0501       0.0167       0.0167       0.0167       0.0501      0.0168       0.0168      0.0168       0.0504      0.0168       0.0168      0.0169       0.0505      

     1. ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน 0.2011              0.0167       0.0167      0.0167      0.0501       0.0167       0.0167       0.0167       0.0501      0.0168       0.0168      0.0168       0.0504      0.0168       0.0168      0.0169       0.0505      

     1.1) ค่าใช้จ่ายในการสัมมนาและฝึกอบรม 0.2011               0.0167        0.0167       0.0167       0.0501        0.0167        0.0167        0.0167        0.0501       0.0168        0.0168       0.0168        0.0504       0.0168        0.0168       0.0169        0.0505       

รวม
ไตรมาส 4

แผนการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
ส านักงานส่งเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคม

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

 ไตรมาส 1
 รวม รวม

ไตรมาส 2
รวม

ไตรมาส 3

            13.6901รวมเป็นเงินท้ังส้ิน



แผนงาน - ผลผลิต / โครงการ - งบรายจ่าย - รายการ
 งบประมาณ

ท่ีได้รับการจัดสรร

 ต.ค.  พ.ย.  ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
รวมเป็นเงินท้ังส้ิน             13.6901

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

 ไตรมาส 1
 รวม รวม

ไตรมาส 2
รวม

ไตรมาส 3
รวม

ไตรมาส 4

แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม 1.6835              0.1402      0.1402      0.1402      0.4206       0.1404       0.1404      0.1404      0.4212      0.1404       0.1404      0.1404      0.4212      0.1402       0.1402      0.1401      0.4205      

 รายจ่ายประจ า 1.6835              0.1402      0.1402      0.1402      0.4206       0.1404       0.1404      0.1404      0.4212      0.1404       0.1404      0.1404      0.4212      0.1402       0.1402      0.1401      0.4205      

 โครงการท่ี 1 โครงการส่งเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคม 1.6835              0.1402      0.1402      0.1402      0.4206       0.1404       0.1404      0.1404      0.4212      0.1404       0.1404      0.1404      0.4212      0.1402       0.1402      0.1401      0.4205      

 กิจกรรม : ส่งเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคม 1.6835              0.1402      0.1402      0.1402      0.4206       0.1404       0.1404      0.1404      0.4212      0.1404       0.1404      0.1404      0.4212      0.1402       0.1402      0.1401      0.4205      

 4. งบเงินอุดหนุน 1.6835              0.1402      0.1402      0.1402      0.4206       0.1404       0.1404      0.1404      0.4212      0.1404       0.1404      0.1404      0.4212      0.1402       0.1402      0.1401      0.4205      

 เงินอุดหนุนท่ัวไป 1.6835              0.1402      0.1402      0.1402      0.4206       0.1404       0.1404      0.1404      0.4212      0.1404       0.1404      0.1404      0.4212      0.1402       0.1402      0.1401      0.4205      

     1. ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน 1.6835              0.1402      0.1402      0.1402      0.4206       0.1404       0.1404      0.1404      0.4212      0.1404       0.1404      0.1404      0.4212      0.1402       0.1402      0.1401      0.4205      

  1.1) ค่าใช้จ่ายในการสัมมนาและฝึกอบรม 1.2798              0.1066       0.1066       0.1066       0.3198        0.1067        0.1067       0.1067       0.3201       0.1067        0.1067       0.1067       0.3201       0.1066        0.1066       0.1066       0.3198       

     1.2) ค่าประชาสัมพันธ์ 0.1100              0.0091       0.0091       0.0091       0.0273        0.0092        0.0092       0.0092       0.0276       0.0092        0.0092       0.0092       0.0276       0.0092        0.0092       0.0091       0.0275       

     1.3) ค่าจ้างเหมาบริการ 0.2937              0.0245       0.0245       0.0245       0.0735        0.0245        0.0245       0.0245       0.0735       0.0245        0.0245       0.0245       0.0735       0.0244        0.0244       0.0244       0.0732       

เป้าร้อยละ จ านวน แผนร้อยละ เป้าร้อยละ จ านวน แผนร้อยละ เป้าร้อยละ จ านวน แผนร้อยละ เป้าร้อยละ จ านวน แผนร้อยละ

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 6.7226              24.00         1.6807       25.00         26.00         1.6806        25.00         26.00         1.6806       25.00          24.00         1.6807       25.00         

 แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 5.0829              26.0           1.2659       24.91         24.00         1.2852        25.28         26.00         1.2661       24.91          24.00         1.2657       24.90         

 แผนงานยุทธศาสตร์ปรับเปล่ียนค่านิยมและวัฒนธรรม 0.2011              24.0           0.0501       24.91         24.00         0.0501        24.91         26.00         0.0504       25.06          26.00         0.0505       25.11         

แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม 1.6835              24.0           0.4206       24.98         26.00         0.4212        25.02         26.00         0.4212       25.02          24.00         0.4205       24.98         

26.0           3.4173       24.96         24.00         3.4371        25.11         24.00         3.4183       24.97          26.00         3.4174       24.96         

50.00        6.8544       50.07        75.00        10.2727     75.04         100.00      13.6901     100.00      

1.6835                         

13.6901                       
สรุปภาพรวม 13.6901            

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวมท้ังส้ิน

6.7226                         

5.0829                         

0.2011                         

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
งปม.ท่ีได้รับ



 
 

การจัดลำดับความสำคัญของโครงการ/กิจกรรมประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ที ่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ (บาท) เกณฑ์การพิจารณาโครงการ/กิจกรรม (✓) 
การจัดลำดับ
ความสำคัญ 

(ภายใต้
แผนงาน) 

หมายเหตุ คำของบประมาณ
รายจ่าย 
ปี 2566 

งบประมาณ
รายจ่าย 
ที่ได้รับ  

ปี 2566 

เสนอพิจารณา
งบคงเหลือ 

2566 

มีความ
ต่อเนื่องจากปี 

2565 

ตอบโจทย์ตัวชี้วัด 
ตามแผน

งบประมาณ
รายจ่ายประจำปี 

2566 

เป็นนวัตกรรม
การทำงาน 

1.แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม   
1.1 โครงการส่งเสริมวสิาหกจิเพ่ือสังคม 8,378,500 1,774,600      แผนงบประมาณรายจ่ายฯ 

 (1) โครงการจดัทำสื่อประชาสัมพันธว์ิสาหกจิเพื่อสังคม 2,336,000 -  ✓ ✓ - A,B,C   
 (2) โครงการอบรมเพื่อการพัฒนาเปน็กลุ่มกจิการเพื่อ

สังคม 
889,200 304,500  ✓ ✓  B ได้รับจดสรร 2566 

 (3) โครงการส่งเสรมิและพัฒนาศักยภาพวสิาหกิจเพื่อ
สังคม 
 

925,200 384,300  ✓ ✓ - A ได้รับจดสรร 2566 

 (4) โครงการแลกเปลีย่นเรียนรู้องค์ความรู้การดำเนินงาน 
ด้านวิสาหกิจเพื่อสังคม 

201,100 -  ✓ ✓ - C - 

 (5) โครงการการตดิตามผลการดำเนนิงานและให้
คำปรึกษาแก่วิสาหกจิเพื่อสังคม (จา้งเหมาตดิตามผล/
ตรวจเยีย่ม SE)  

2,000,000 293,700  ✓ ✓ - A ได้รับจดสรร 2566 

 (6) โครงการสมัชชาวสิาหกจิเพื่อสังคม 2,027,000 792,100  ✓ ✓ - A ได้รับจดสรร 2566 
2. แผนงานยุทธศาสตร์ปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม  
2.1 โครงการสนับสนนุกลุม่กจิการเพ่ือสงัคมและภาค

ธุรกิจเปน็วิสาหกจิเพ่ือสงัคม 
6,000,000 110,000       

 (1) โครงการการพัฒนาระบบดจิิทัลแพลตฟอร์มเพื่อการ
ส่งเสรมิวิสาหกิจเพื่อสังคม 

6,000,000 -    ✓ B - 

 (2) โครงการสื่อสารประชาสมัพันธ์  - 110,000  ✓ ✓ - A,B,C ได้รับจดสรร 2566 
หมายเหตุ :  

1. รวมงบยุทธศาสตร์จัดสรร แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม  + แผนงานยุทธศาสตร์ปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม : 1,884,600 บาท   
2. อ้างอิงตามเอกสารขาวคาดแดง 2566 เล่มที่ เอกสารงบประมาณฉบับท่ี 3 เล่มที่ 12 และอิงตามเอกสารเสนออนุฝึกอบรมฯ ที่เสนอวันท่ี 25 ก.ค 2565 และลงนามในเอกสารปรับลดยืนยันเป็นที่เรียบร้อย

แล้ว 

ข้อเสนอโครงการ/กิจกรรมประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖



 

ที ่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ (บาท) เกณฑ์การพิจารณาโครงการ/กิจกรรม (✓) 
การจัดลำดับ
ความสำคัญ 

(ภายใต้
แผนงาน) 

หมายเหตุ คำของบประมาณ
รายจ่าย 
ปี 2566 

งบประมาณ
รายจ่าย 
ที่ได้รับ  

ปี 2566 

เสนอพิจารณา
งบคงเหลือ 

2566 

มีความ
ต่อเนื่องจากปี 

2565 

ตอบโจทย์ตัวชี้วัด 
ตามแผน

งบประมาณ
รายจ่ายประจำปี 

2566 

เป็นนวัตกรรม
การทำงาน 

3. แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  
3.1 บริหารจัดการและกำกบัติดตามการส่งเสริมวสิาหกจิ 

เพ่ือสังคม 
13,150,800 5,082,900 2,079,815 ✓ ✓ - จำเป็น แผนงบประมาณรายจ่ายฯ 

ไม่เพียงพอ จัดสรรเพิ่มเติม 
มติบอร์ด 2/65 เมื่อวันที่ 
27 ก.ค 2565  

4.แผนงานบุคลากรภาครัฐ  
4.1 งบประมาณบคุลากร 22,994,892 6,722,600 7,183,272 ✓ ✓ - จำเป็น แผนงบประมาณรายจ่ายฯ 

ไม่เพียงพอ จัดสรรเพิ่มเติม 
มติบอร์ด 2/65 เมื่อวันที่ 
27 ก.ค 2565 

หมายเหตุ  : เสนอกิจกรรม/โครงการที่มีลักษณะใกล้เคียงกัน (ทั้งนี้ส่วนวิเคราะห์นโยบายและแผน ทำหน้าที่จัดลำดับความสำคัญเบื้องต้นเท่านั้น การจัดลำดับความสำคัญอาจเปลี่ยนแปลงได้ขึ้นอยู่
กับการตัดสินใจของคณะกรรมการในที่ประชุม)  โดยส่วนวิเคราะห์นโยบายและแผนจัดเกณฑ์ลำดับความสำคัญของโครงการ เพื่อให้ที่ประชุมร่วมพิจารณา   

• A     หมายถึง  โครงการมีความสอดคล้องกับ พ.ร.บ. สวส./แผนยุทธศาสตร์ สวส./แผนแม่บทยุทธศาสตร์ชาติ   
• B     หมายถึง  โครงการมีความสอดคล้องกับสถานการณ์เชิงนโยบายและสถานการณ์  
• C     หมายถึง  กิจกรรมโครงการปกติที่ดำเนินการ (on process)  

…………………………………………………………………………………………….. 
 

 

 

 

เอกสารจัดทำเมื่อ วันที่ 5 สิงหาคม พ.ศ. 2565 
ฝ่ายวิจัยและนโยบายส่วนวิเคราะห์นโยบายและแผน 



ร่างข้อเสนอโครงการขอบประมาณคงเหลือ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ฝ่ายงาน/ส่วน โครงการ  งบประมาณคงเหลือ 

(1) (บาท) 
งบประมาณประจำปี 

(2) (บาท) 
งบประมาณรวม 
(1+2=3) (บาท) 

ความสมบูรณ์
ข้อเสนอโครงการ  

1.ฝ่ายส่งเสริมและพัฒนา
วิสาหกิจเพื่อสังคม 

๑. โครงการพัฒนาความร่วมมือกับองค์กรเครือข่ายในการสร้างพ้ืนที่
แลกเปลี่ยนเรียนรู้เชิงประเด็นในระดับพ้ืนที่ 

400,000 - 400,000 B+ 

๒. โครงการส่งเสริมการประชาสัมพันธ์และสร้างการรับรู้ระบบนิเวศ
วิสาหกิจเพ่ือสังคม 

1,400,000 - 1,400,000 B+ 

 ๓. โครงการส่งเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคมสู่ความยั่งยืน - 1,๒๐๐,๐00 1,๒๐๐,๐00 B+ 

 ๔. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการบ่มเพาะผู้ประกอบการเพื่อสังคมใน
ระดับภูมิภาค 

307,500 ๖๒๔,๖00 932,100 A 

2.ฝ่ายทะเบียนวิสาหกิจ
เพื่อสังคม  

1.โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลวิสาหกิจเพื่อสังคมเพื่อรองรับการ
ให้บริการภาครัฐผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (Government e-Service) 

3,500,000 - 3,500,000 A 

๖. โครงการตรวจเยี ่ยมวิสาหกิจเพื ่อสังคมประจำปีงบประมาณ 
2566 

100,900 - 100,900 A 

3.ฝ่ายบริหารงานกลาง 7.โครงการปรับปรุงและบำรุงรักษาเว็บไซต์สำนักงานส่งเสริม
วิสาหกิจเพ่ือสังคม 

500,000 - 500,000 D 

4.ฝ่ายวิจัยและนโยบาย ๘. โครงการศึกษาวิจัยประเมินผลการปฏิบัติงาน สวส. ประจำปี 
2565-2566 

๓00,000 - ๓00,000 W 

รวมงบประมาณ 6,508,400 1,824,600 ๘,๓๓๓,๐๐๐ - 
กรอบงบประมาณ 2566 - 1,884,600 

(60,000) 
๘,๓๙๓,๐๐๐ - 

 
หมายเหตุ : โครงการที่แต่ละฝ่ายเสนอมานั้นยังเป็นร่างโครงการอยู่ระหว่างจัดทำโครงการให้มีความสมบูรณ์ ทั้งเกณฑ์ในการแบ่งความสมบูรณ์โครงการประกอบด้วย  

1) A โครงการมีความสมบูรณ์ครบถ้วน   2) B+ โครงการขาดรายละเอ ียดบางส ่วนโดยไม่กระทบหลักการสำคัญ   3) C โครงการขาดความสมบูรณ์    
4) D โครงการขาดรายละเอียดโครงการส่วนใหญ่ และ 5) W อยู่ระหว่างพัฒนาโครงการ   และงบประมาณจากดำเนินงานประจำปี 2566 คงเหลือจำนวน 60,000 บาท 



 

ภาพรวมการขออนุมัติหลักการโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
สำนักงานส่งเสริมวิสาหกจิเพ่ือสังคม  

 
ฝ่ายงาน โครงการ งบประมาณ 

งปม. (พรบ. 2566) 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

๑. ฝ่ายส่งเสริมและพัฒนา
วิสาหกิจเพื่อสังคม  

๑. โครงการพัฒนาความร่วมมือกับองค์กรเครือข่ายในการ
สร้างพ้ืนที่แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
เชิงประเด็นในระดับพื้นที่ 

- 400,000 

๒. โครงการส่งเสริมการประชาสัมพันธ์และสร้างการรับรูร้ะบบ
นิเวศวสิาหกิจเพ่ือสังคม 

- 1,400,000 

๓. โครงการส่งเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคมสู่ความยั่งยืน 1,592,100 - 
๔. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการบ่มเพาะผู้ประกอบการเพ่ือ
สังคมในระดับภูมิภาค 

292,500 307,500 

๒. ฝ่ายทะเบียนวิสาหกิจเพื่อ
สังคม 

 

๕. โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลวิสาหกิจเพ่ือสังคมเพ่ือ
รองรับการให้บริการภาครัฐผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
(Government e-Service) 

- 3,500,000 

๖. โครงการตรวจเยี่ยมวิสาหกิจเพ่ือสังคมประจำปี
งบประมาณ 2566 

- 100,900 

๓. ฝ่ายบริหารงานกลาง 
 

๗. โครงการปรับปรุงและบำรุงรักษาเว็บไซต์สำนักงาน
ส่งเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคม 
 

- 500,000 

๔. ฝ่ายวิจัยและนโยบาย 
 

๘. โครงการศึกษาวิจัยประเมินผลการปฏิบัติงาน สวส. 

ประจำปี 2565-2566 

- ๓00,000 

รวมงบประมาณ ทั้งสิ้น ๘,393,000 บาท 1,๘๘๔,๖๐๐ (22.46) ๖,508,400 (77.54) 



 
 

ฝ่ายส่งเสริมและพัฒนาวิสาหกิจเพ่ือสังคม 

ลำดับ แผนงาน โครงการ งบประมาณ ประเภท ลักษณะโครงการ 
งปม. คงเหลือ ใหม่ ต่อเนื่อง เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม ความ

ม่ันคง 
คุณภาพ
ชีวิต 

อ่ืนๆ 

1 (1)ยุทธศาสตร์
ป ร ั บ เปล ี ่ ยน
ค ่ าน ิ ย มและ
วัฒนธรรม 
 
(2)ยุทธศาสตร์
เสริมสร้างพลัง
ทางสังคม 
 

โครงการพ ัฒนาความ
ร ่ ว ม ม ื อ ก ั บ อ ง ค ์ ก ร
เครือข่ายในการสร้างพ้ืนที่
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
เชิงประเด็นในระดับพื้นท่ี 

- 400,000 ✓ - ✓ ✓ - - - - 

2 โครงการส ่ ง เสร ิ มการ
ประชาสัมพันธ์และสร้าง
กา ร ร ั บ ร ู ้ ร ะบบน ิ เ วศ
วิสาหกิจเพ่ือสังคม 

- 1,400,000 ✓ - ✓ ✓ - - - - 

3 โครงการส่งเสริมวิสาหกิจ
เพ่ือสังคมสู่ความยั่งยืน 

1,592,100 - ✓ - ✓ ✓ - - - - 

4 โ ค ร ง ก า ร อ บ ร ม เ ชิ ง
ป ฏ ิ บ ั ต ิ ก า ร บ ่ ม เ พ า ะ
ผู้ประกอบการเพื่อสังคม
ในระดับภูมิภาค 

292,500 307,500 ✓ - ✓ ✓ ✓ - - - 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 1,854,600 
(100%) 

2,107,500         

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 3,992,100 บาท 
 



 

 

ฝ่ายทะเบียนวิสาหกิจเพ่ือสังคม 

ลำดับ แผนงาน โครงการ งบประมาณ ประเภท ลักษณะโครงการ 
งปม. คงเหลือ ใหม่ ต่อเนื่อง เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม ความ

ม่ันคง 
คุณภาพ
ชีวิต 

อ่ืนๆ 

1 (1)ยุทธศาสตร์
ป ร ั บ เปล ี ่ ยน
ค ่ าน ิ ย มและ
วัฒนธรรม 
 
 

โครงการพ ัฒนาระบบ
ฐานข้อมูลว ิสาหกิจเพ่ือ
ส ั งคมเพ ื ่ อรองร ับการ
ให ้บร ิการภาคร ัฐผ ่ าน
ระบบอ ิ เ ล ็ กทรอน ิ กส์  
(Government e-Service) 

- 3,500,000 ✓ - ✓ ✓ - - - สารสนเทศ 
บริการภาครัฐ 

2 โครงการต ร ว จ เ ย ี ่ ย ม
ว ิ ส า ห ก ิ จ เ พ ื ่ อ ส ั ง ค ม
ประจ ำป ี ง บประมาณ 
2566 

- 100,900 ✓ - ✓ ✓ - - - ติดตาม
ตรวจสอบ 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น - 3,600,900         
รวมงบประมาณทั้งสิ้น 3,600,900 บาท 

 

 

 

 

 

 



 

 

ฝ่ายบริหารงานกลาง 

ลำดับ แผนงาน โครงการ งบประมาณ ประเภท ลักษณะโครงการ 
งปม. คงเหลือ ใหม่ ต่อเนื่อง เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม ความ

ม่ันคง 
คุณภาพ
ชีวิต 

อ่ืนๆ 

1 (1)ยุทธศาสตร์
ส ร ้ า ง โ อก าส
แ ล ะ ค ว า ม
เสมอภาคทาง
สังคม 
 
 

โครงการปร ับปร ุงและ
บ ำ ร ุ ง ร ั ก ษ า เ ว ็ บ ไ ซ ต์
สำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจ
เพ่ือสังคม 
 

- 500,000 ✓ - ✓ ✓ - - - สารสนเทศ 
บริการภาครัฐ 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น - 500,000         
รวมงบประมาณทั้งสิ้น 500,000 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ฝ่ายวิจัยและนโยบาย 

ลำดับ แผนงาน โครงการ งบประมาณ ประเภท ลักษณะโครงการ 
งปม. คงเหลือ ใหม่ ต่อเนื่อง เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม ความ

ม่ันคง 
คุณภาพ
ชีวิต 

อ่ืนๆ 

1 (1)ยุทธศาสตร์
ส ร ้ า ง โ อก าส
แ ล ะ ค ว า ม
เสมอภาคทาง
สังคม 
 
 

โ ค ร ง ก า ร ศ ึ ก ษ า ว ิ จั ย
ประเมินผลการปฏิบัติงาน 
สวส. ประจำป ี 2565-
2566 
 

- 300,000 ✓ - ✓ ✓ - - -  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น - 300,000         
รวมงบประมาณทั้งสิ้น 300,000 บาท 

 

 



 

 

 

ส่วนที่ ๔   

ตัวชี้วัดสำนักงานและตัวชี้วัดสำนักงบประมาณ 
 

1. ภาพรวมตัวชี้วัดสำนักงบประมาณ สำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคม ประจำปีงบประมาณ   
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

2. สรุปแผนเป้าหมายและตัวชี้วัดของสำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคม ประจำปีงบประมาณ   
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

3. ระบบการรายงานและติดตามผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



งบประมาณรายจา่ย บาท บาท
เงนินอกงบประมาณ* บาท บาท
หมายเหต*ุ เป็นจ านวนเงนินอกงบประมาณเฉพาะที่น ามาสมทบกบังบประมาณรายจ่าย

1. วิสยัทศัน์

2. พนัธกจิ

ส่วนราชการไม่สงักดัส านักนายกรฐัมนตร ีกระทรวง หรอืทบวง 
และหน่วยงานภายใตก้ารควบคมุดูแลของนายกรฐัมนตรี

ส านักงานส่งเสรมิวิสาหกจิเพื่อสงัคม

งบประมาณ ปี 2565 ปี 2566
                            16,690,400                      13,690,100
                                      -                                 -   

องคก์รส าคญัของสงัคมไทยในการขบัเคลือ่นการพฒันาประเทศทีเ่ป็นธรรมและย ัง่ยนื
ผ่านกลไกวสิาหกจิเพือ่สงัคมและเครอืข่ายผูป้ระกอบการสงัคม ทีห่ลากหลายและมคุีณภาพ

1. ส่งเสรมิและพฒันาใหว้สิาหกจิเพือ่สงัคมมคุีณภาพ พึง่พาตนเองไดแ้ละขยายตวัอยา่งกวา้งขวาง 
   เพือ่เขา้มาเป็นกลไกส าคญัในการพฒันาประเทศทีเ่ป็นธรรม และย ัง่ยนื   
2. เป็นหน่วยวชิาการและรบัผดิชอบงานธุรการของคณะกรรมการส่งเสรมิวสิาหกจิเพือ่สงัคม   
3. การขึ้นทะเบยีนวสิาหกจิเพือ่สงัคม และการด าเนินการแผนงาน โครงการการสนบัสนุน    
   และใหส้ทิธิประโยชนต์ามมาตรการต่าง ๆ ของภาครฐัทีจ่ะเกดิขึ้น



3. ผลสมัฤทธ์ิและประโยชน์ที่คาดว่าจะไดร้บัจากการใชจ้า่ยงบประมาณ

(1)  ผลสมัฤทธิ์ : ประชาชนกลุม่เป้าหมายมคีวามเป็นอยู่ทีด่ขี ึ้น 
สามารถพึง่พาตวัเองได ้

ผลสมัฤทธ์ิ
หน่วยนบั

คา่เป้าหมาย
และประโยชนท์ี่คาดว่าจะไดร้บั ปี 2565 ปี 2566

- ตวัชี้วดั : จ านวนธุรกิจทีจ่ดทะเบยีนเป็นวสิาหกิจเพือ่สงัคม บรษิทั 50 20

- ตวัชี้วดั : ประชาชนกลุม่เป้าหมายไดร้บัการจา้งงาน คน 1,400 1,600
(2)  ผลสมัฤทธิ์ : ภาคธุรกิจมบีทบาทส าคญัในการลงทนุ
เพือ่สงัคมเพิม่ขึ้น

4. เปรียบเทียบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 จ าแนกตามประเภทงบประมาณรายจ่าย

          หน่วย : ลา้นบาท 

ประเภทงบประมาณรายจา่ย - แผนงาน ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566

2. งบประมาณรายจา่ยของหน่วยรบังบประมาณ                    9.3357                    7.0360                    6.9675

รวมทัง้สิ้น                  21.4581                  16.6904                  13.6901
1. งบประมาณรายจา่ยบคุลากร                  12.1224                    9.6544                    6.7226

แผนงานยุทธศาสตรเ์สรมิสรา้งพลงัทางสงัคม                    3.3169                    1.3898                    1.6835

แผนงานพื้นฐานดา้นการสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม                    6.0188                    5.3294                    5.0829
แผนงานยุทธศาสตรป์รบัเปลี่ยนค่านิยมและวฒันธรรม                         -                      0.3168                    0.2011

4. เปรียบเทียบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 จ าแนกตามประเภทงบประมาณรายจ่าย

          หน่วย : ลา้นบาท 

ประเภทงบประมาณรายจา่ย - แผนงาน ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566

2. งบประมาณรายจา่ยของหน่วยรบังบประมาณ                    9.3357                    7.0360                    6.9675

รวมทัง้สิ้น                  21.4581                  16.6904                  13.6901
1. งบประมาณรายจา่ยบคุลากร                  12.1224                    9.6544                    6.7226

แผนงานยุทธศาสตรเ์สรมิสรา้งพลงัทางสงัคม                    3.3169                    1.3898                    1.6835

แผนงานพื้นฐานดา้นการสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม                    6.0188                    5.3294                    5.0829
แผนงานยุทธศาสตรป์รบัเปลี่ยนค่านิยมและวฒันธรรม                         -                      0.3168                    0.2011



4. เปรียบเทียบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 จ าแนกตามประเภทงบประมาณรายจ่าย

          หน่วย : ลา้นบาท 

ประเภทงบประมาณรายจา่ย - แผนงาน ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566

2. งบประมาณรายจา่ยของหน่วยรบังบประมาณ                    9.3357                    7.0360                    6.9675

รวมทัง้สิ้น                  21.4581                  16.6904                  13.6901
1. งบประมาณรายจา่ยบคุลากร                  12.1224                    9.6544                    6.7226

แผนงานยุทธศาสตรเ์สรมิสรา้งพลงัทางสงัคม                    3.3169                    1.3898                    1.6835

แผนงานพื้นฐานดา้นการสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม                    6.0188                    5.3294                    5.0829
แผนงานยุทธศาสตรป์รบัเปลี่ยนค่านิยมและวฒันธรรม                         -                      0.3168                    0.2011

4. เปรียบเทียบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 จ าแนกตามประเภทงบประมาณรายจ่าย

          หน่วย : ลา้นบาท 

ประเภทงบประมาณรายจา่ย - แผนงาน ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566

2. งบประมาณรายจา่ยของหน่วยรบังบประมาณ                    9.3357                    7.0360                    6.9675

รวมทัง้สิ้น                  21.4581                  16.6904                  13.6901
1. งบประมาณรายจา่ยบคุลากร                  12.1224                    9.6544                    6.7226

แผนงานยทุธศาสตรเ์สรมิสรา้งพลงัทางสงัคม                    3.3169                    1.3898                    1.6835

แผนงานพื้นฐานดา้นการสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม                    6.0188                    5.3294                    5.0829
แผนงานยทุธศาสตรป์รบัเปลี่ยนค่านิยมและวฒันธรรม                         -                      0.3168                    0.2011



5. เป้าหมายการใหบ้รกิารหน่วยงาน งบประมาณและประมาณการรายจา่ยลว่งหนา้ระยะปานกลาง จ าแนกตามแหลง่เงนิ

เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน
ตวัช้ีวดั หน่วยนับ ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569

รวมทัง้สิ้น ลา้นบาท           16.6904           13.6901           13.9361           14.1969           14.4733
รวมเงนิงบประมาณ ลา้นบาท           16.6904           13.6901           13.9361           14.1969           14.4733
รวมเงนินอกงบประมาณ ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   
1. เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายด าเนินการภาครฐั
 เงนิงบประมาณ ลา้นบาท             9.6544             6.7226             6.9686             7.2294             7.5058
 เงนินอกงบประมาณ ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   
2. องคก์รธุรกิจที่จดทะเบียนเป็นวิสาหกิจ
เพื่อสงัคมเพิ่มข้ึน

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : จ านวนธุรกจิทีจ่ดทะเบยีน
เป็นวสิาหกจิเพือ่สงัคม

กจิการ 50 20 20 20 20

- ตวัชี้วดัเชิงคุณภาพ : รอ้ยละธุรกจิทีจ่ดทะเบยีนเป็น
วสิาหกจิเพือ่สงัคมเขา้ถงึบริการของหน่วยงานเครือข่าย

รอ้ยละ 70 - - - -

- ตวัชี้วดัเชิงคุณภาพ : รอ้ยละของจ านวนวสิาหกจิ
เพือ่สงัคมทีไ่ดร้บัการเยีย่มเยยีนและสนบัสนุน
ประชาสมัพนัธ์

รอ้ยละ  - 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชิงเวลา : ระยะเวลาในการใหบ้ริการ
เป็นไปตามแผน

เดอืน 12 12 12 12 12

- ตวัชี้วดัเชิงตน้ทนุ : ค่าใชจ่้ายในการใหบ้ริการ
อยู่ในวงเงนิทีไ่ดร้บั

รอ้ยละ 100 100 100 100 100

 เงนิงบประมาณ ลา้นบาท             0.3168             0.2011             0.2011             0.2011             0.2011
 เงนินอกงบประมาณ ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   
3. องคก์รเอกชนเขา้มามีส่วนร่วมในการจา้งงาน
ผูด้อ้ยโอกาสทางสงัคม

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : จ านวนวสิาหกจิเพือ่สงัคมทีไ่ดร้บัการ
ส่งเสริมและพฒันา

กจิการ 120 - - - -

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย
ไดร้บัการจา้งงาน

คน  - 1,600 1,600 1,600 1,600

- ตวัชี้วดัเชิงคุณภาพ : รอ้ยละของวสิาหกจิเพือ่สงัคม
ทีไ่ดร้บัการส่งเสริมและพฒันาเขา้ถงึบริการจาก
หน่วยงานเครือข่าย

รอ้ยละ 80 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชิงเวลา : ระยะเวลาในการใหบ้ริการ
เป็นไปตามแผน

เดอืน 12 12 12 12 12

- ตวัชี้วดัเชิงตน้ทนุ : ค่าใชจ่้ายในการใหบ้ริการ
อยู่ในวงเงนิทีไ่ดร้บั

รอ้ยละ 100 100 100 100 100

 เงนิงบประมาณ ลา้นบาท             6.7192             6.7664             6.7664             6.7664             6.7664
 เงนินอกงบประมาณ ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   
*ประมาณการรายจ่ายลว่งหนา้ตามภารกจิและเป้าหมายทีไ่ดต้ ัง้งบประมาณในปี 2566 ทีจ่ะมผีลใหต้อ้งด าเนินการต่อเน่ืองถงึปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2569

งบประมาณ / ประมาณการรายจ่ายล่วงหนา้* / ค่าเป้าหมายของตวัช้ีวดั

6. สรุปงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
6.1 จ าแนกตามลกัษณะรายจ่าย

    งบประมาณรายจ่าย บาท
   รายจ่ายประจ า บาท
   รายจ่ายลงทนุ บาท

6.2 จ าแนกตามแผนงาน ผลผลิต/โครงการ และงบรายจ่าย

แผนงาน
ผลผลิต / โครงการ งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ งบเงนิอดุหนุน งบรายจ่ายอื่น รวม

รวมทัง้สิ้น                  -                    -                    -             13.6901                  -             13.6901
1. แผนงานบคุลากรภาครฐั                  -                    -                    -               6.7226                  -               6.7226
2. แผนงานพื้นฐานดา้นการสรา้งโอกาส
และความเสมอภาคทางสงัคม

                 -                    -                    -               5.0829                  -               5.0829

ผลผลติที ่1 : บริหารจดัการและก ากบัตดิตาม
การส่งเสริมวสิาหกจิเพือ่สงัคม

                 -                    -                    -               5.0829                  -               5.0829

3. แผนงานยุทธศาสตรป์รบัเปลี่ยนค่านิยม
และวฒันธรรม

                 -                    -                    -               0.2011                  -               0.2011

โครงการที ่1 : โครงการส่งเสริมสนบัสนุน
กลุ่มกจิการเพือ่สงัคมและภาคธุรกจิ
เป็นวสิาหกจิเพือ่สงัคม

                 -                    -                    -               0.2011                  -               0.2011

4. แผนงานยุทธศาสตรเ์สริมสรา้งพลงัทางสงัคม                  -                    -                    -               1.6835                  -               1.6835
โครงการที ่1 : โครงการส่งเสริมวสิาหกจิ
เพือ่สงัคม

                 -                    -                    -               1.6835                  -               1.6835

          หน่วย : ลา้นบาท 
งบรายจ่าย

13,690,100                             
13,690,100                             

-                                         

5. เป้าหมายการใหบ้รกิารหน่วยงาน งบประมาณและประมาณการรายจา่ยลว่งหนา้ระยะปานกลาง จ าแนกตามแหลง่เงนิ

เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน
ตวัช้ีวดั หน่วยนับ ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569

รวมทัง้สิ้น ลา้นบาท           16.6904           13.6901           13.9361           14.1969           14.4733
รวมเงนิงบประมาณ ลา้นบาท           16.6904           13.6901           13.9361           14.1969           14.4733
รวมเงนินอกงบประมาณ ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   
1. เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายด าเนินการภาครฐั
 เงนิงบประมาณ ลา้นบาท             9.6544             6.7226             6.9686             7.2294             7.5058
 เงนินอกงบประมาณ ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   
2. องคก์รธุรกิจที่จดทะเบียนเป็นวิสาหกิจ
เพื่อสงัคมเพิ่มข้ึน

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : จ านวนธุรกจิทีจ่ดทะเบยีน
เป็นวสิาหกจิเพือ่สงัคม

กจิการ 50 20 20 20 20

- ตวัชี้วดัเชิงคุณภาพ : รอ้ยละธุรกจิทีจ่ดทะเบยีนเป็น
วสิาหกจิเพือ่สงัคมเขา้ถงึบริการของหน่วยงานเครือข่าย

รอ้ยละ 70 - - - -

- ตวัชี้วดัเชิงคุณภาพ : รอ้ยละของจ านวนวสิาหกจิ
เพือ่สงัคมทีไ่ดร้บัการเยีย่มเยยีนและสนบัสนุน
ประชาสมัพนัธ์

รอ้ยละ  - 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชิงเวลา : ระยะเวลาในการใหบ้ริการ
เป็นไปตามแผน

เดอืน 12 12 12 12 12

- ตวัชี้วดัเชิงตน้ทนุ : ค่าใชจ่้ายในการใหบ้ริการ
อยู่ในวงเงนิทีไ่ดร้บั

รอ้ยละ 100 100 100 100 100

 เงนิงบประมาณ ลา้นบาท             0.3168             0.2011             0.2011             0.2011             0.2011
 เงนินอกงบประมาณ ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   
3. องคก์รเอกชนเขา้มามีส่วนร่วมในการจา้งงาน
ผูด้อ้ยโอกาสทางสงัคม

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : จ านวนวสิาหกจิเพือ่สงัคมทีไ่ดร้บัการ
ส่งเสริมและพฒันา

กจิการ 120 - - - -

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย
ไดร้บัการจา้งงาน

คน  - 1,600 1,600 1,600 1,600

- ตวัชี้วดัเชิงคุณภาพ : รอ้ยละของวสิาหกจิเพือ่สงัคม
ทีไ่ดร้บัการส่งเสริมและพฒันาเขา้ถงึบริการจาก
หน่วยงานเครือข่าย

รอ้ยละ 80 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชิงเวลา : ระยะเวลาในการใหบ้ริการ
เป็นไปตามแผน

เดอืน 12 12 12 12 12

- ตวัชี้วดัเชิงตน้ทนุ : ค่าใชจ่้ายในการใหบ้ริการ
อยู่ในวงเงนิทีไ่ดร้บั

รอ้ยละ 100 100 100 100 100

 เงนิงบประมาณ ลา้นบาท             6.7192             6.7664             6.7664             6.7664             6.7664
 เงนินอกงบประมาณ ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   
*ประมาณการรายจ่ายลว่งหนา้ตามภารกจิและเป้าหมายทีไ่ดต้ ัง้งบประมาณในปี 2566 ทีจ่ะมผีลใหต้อ้งด าเนินการต่อเน่ืองถงึปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2569

งบประมาณ / ประมาณการรายจ่ายล่วงหนา้* / ค่าเป้าหมายของตวัช้ีวดั



5. เป้าหมายการใหบ้รกิารหน่วยงาน งบประมาณและประมาณการรายจา่ยลว่งหนา้ระยะปานกลาง จ าแนกตามแหลง่เงนิ

เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน
ตวัช้ีวดั หน่วยนับ ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569

รวมทัง้สิ้น ลา้นบาท           16.6904           13.6901           13.9361           14.1969           14.4733
รวมเงนิงบประมาณ ลา้นบาท           16.6904           13.6901           13.9361           14.1969           14.4733
รวมเงนินอกงบประมาณ ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   
1. เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายด าเนินการภาครฐั
 เงนิงบประมาณ ลา้นบาท             9.6544             6.7226             6.9686             7.2294             7.5058
 เงนินอกงบประมาณ ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   
2. องคก์รธุรกิจที่จดทะเบียนเป็นวิสาหกิจ
เพื่อสงัคมเพิ่มข้ึน

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : จ านวนธุรกจิทีจ่ดทะเบยีน
เป็นวสิาหกจิเพือ่สงัคม

กจิการ 50 20 20 20 20

- ตวัชี้วดัเชิงคุณภาพ : รอ้ยละธุรกจิทีจ่ดทะเบยีนเป็น
วสิาหกจิเพือ่สงัคมเขา้ถงึบริการของหน่วยงานเครือข่าย

รอ้ยละ 70 - - - -

- ตวัชี้วดัเชิงคุณภาพ : รอ้ยละของจ านวนวสิาหกจิ
เพือ่สงัคมทีไ่ดร้บัการเยีย่มเยยีนและสนบัสนุน
ประชาสมัพนัธ์

รอ้ยละ  - 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชิงเวลา : ระยะเวลาในการใหบ้ริการ
เป็นไปตามแผน

เดอืน 12 12 12 12 12

- ตวัชี้วดัเชิงตน้ทนุ : ค่าใชจ่้ายในการใหบ้ริการ
อยู่ในวงเงนิทีไ่ดร้บั

รอ้ยละ 100 100 100 100 100

 เงนิงบประมาณ ลา้นบาท             0.3168             0.2011             0.2011             0.2011             0.2011
 เงนินอกงบประมาณ ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   
3. องคก์รเอกชนเขา้มามีส่วนร่วมในการจา้งงาน
ผูด้อ้ยโอกาสทางสงัคม

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : จ านวนวสิาหกจิเพือ่สงัคมทีไ่ดร้บัการ
ส่งเสริมและพฒันา

กจิการ 120 - - - -

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย
ไดร้บัการจา้งงาน

คน  - 1,600 1,600 1,600 1,600

- ตวัชี้วดัเชิงคุณภาพ : รอ้ยละของวสิาหกจิเพือ่สงัคม
ทีไ่ดร้บัการส่งเสริมและพฒันาเขา้ถงึบริการจาก
หน่วยงานเครือข่าย

รอ้ยละ 80 80 80 80 80

- ตวัชี้วดัเชิงเวลา : ระยะเวลาในการใหบ้ริการ
เป็นไปตามแผน

เดอืน 12 12 12 12 12

- ตวัชี้วดัเชิงตน้ทนุ : ค่าใชจ่้ายในการใหบ้ริการ
อยู่ในวงเงนิทีไ่ดร้บั

รอ้ยละ 100 100 100 100 100

 เงนิงบประมาณ ลา้นบาท             6.7192             6.7664             6.7664             6.7664             6.7664
 เงนินอกงบประมาณ ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   
*ประมาณการรายจ่ายลว่งหนา้ตามภารกจิและเป้าหมายทีไ่ดต้ ัง้งบประมาณในปี 2566 ทีจ่ะมผีลใหต้อ้งด าเนินการต่อเน่ืองถงึปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2569

งบประมาณ / ประมาณการรายจ่ายล่วงหนา้* / ค่าเป้าหมายของตวัช้ีวดั

6. สรุปงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
6.1 จ าแนกตามลกัษณะรายจ่าย

    งบประมาณรายจ่าย บาท
   รายจ่ายประจ า บาท
   รายจ่ายลงทนุ บาท

6.2 จ าแนกตามแผนงาน ผลผลิต/โครงการ และงบรายจ่าย

แผนงาน
ผลผลิต / โครงการ งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ งบเงนิอดุหนุน งบรายจ่ายอื่น รวม

รวมทัง้สิ้น                  -                    -                    -             13.6901                  -             13.6901
1. แผนงานบคุลากรภาครฐั                  -                    -                    -               6.7226                  -               6.7226
2. แผนงานพื้นฐานดา้นการสรา้งโอกาส
และความเสมอภาคทางสงัคม

                 -                    -                    -               5.0829                  -               5.0829

ผลผลติที ่1 : บริหารจดัการและก ากบัตดิตาม
การส่งเสริมวสิาหกจิเพือ่สงัคม

                 -                    -                    -               5.0829                  -               5.0829

3. แผนงานยุทธศาสตรป์รบัเปลี่ยนค่านิยม
และวฒันธรรม

                 -                    -                    -               0.2011                  -               0.2011

โครงการที ่1 : โครงการส่งเสริมสนบัสนุน
กลุ่มกจิการเพือ่สงัคมและภาคธุรกจิ
เป็นวสิาหกจิเพือ่สงัคม

                 -                    -                    -               0.2011                  -               0.2011

4. แผนงานยุทธศาสตรเ์สริมสรา้งพลงัทางสงัคม                  -                    -                    -               1.6835                  -               1.6835
โครงการที ่1 : โครงการส่งเสริมวสิาหกจิ
เพือ่สงัคม

                 -                    -                    -               1.6835                  -               1.6835

          หน่วย : ลา้นบาท 
งบรายจ่าย

13,690,100                             
13,690,100                             

-                                         

6. สรุปงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
6.1 จ าแนกตามลกัษณะรายจ่าย

    งบประมาณรายจ่าย บาท
   รายจ่ายประจ า บาท
   รายจ่ายลงทนุ บาท

6.2 จ าแนกตามแผนงาน ผลผลิต/โครงการ และงบรายจ่าย

แผนงาน
ผลผลิต / โครงการ งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ งบเงนิอดุหนุน งบรายจ่ายอื่น รวม

รวมทัง้สิ้น                  -                    -                    -             13.6901                  -             13.6901
1. แผนงานบคุลากรภาครฐั                  -                    -                    -               6.7226                  -               6.7226
2. แผนงานพื้นฐานดา้นการสรา้งโอกาส
และความเสมอภาคทางสงัคม

                 -                    -                    -               5.0829                  -               5.0829

ผลผลติที ่1 : บริหารจดัการและก ากบัตดิตาม
การส่งเสริมวสิาหกจิเพือ่สงัคม

                 -                    -                    -               5.0829                  -               5.0829

3. แผนงานยุทธศาสตรป์รบัเปลี่ยนค่านิยม
และวฒันธรรม

                 -                    -                    -               0.2011                  -               0.2011

โครงการที ่1 : โครงการส่งเสริมสนบัสนุน
กลุ่มกจิการเพือ่สงัคมและภาคธุรกจิ
เป็นวสิาหกจิเพือ่สงัคม

                 -                    -                    -               0.2011                  -               0.2011

4. แผนงานยุทธศาสตรเ์สริมสรา้งพลงัทางสงัคม                  -                    -                    -               1.6835                  -               1.6835
โครงการที ่1 : โครงการส่งเสริมวสิาหกจิ
เพือ่สงัคม

                 -                    -                    -               1.6835                  -               1.6835

          หน่วย : ลา้นบาท 
งบรายจ่าย

13,690,100                             
13,690,100                             

-                                         



7. รายละเอยีดงบประมาณจ าแนกตามแผนงาน และ ผลผลติ/โครงการ

บาท
7.1.1 งบประมาณและประมาณการรายจ่ายเงนิงบประมาณและเงนินอกงบประมาณ พ.ศ. 2565 - พ.ศ. 2569

ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569
             9.6544              6.7226              6.9686              7.2294              7.5058
             9.6544              6.7226              6.9686              7.2294              7.5058
                  -                     -                     -                     -                     -   
                  -                     -                     -                     -                     -   

             9.6544              6.7226              6.9686              7.2294              7.5058
                  -                     -                     -                     -                     -   
                  -                     -                     -                     -                     -   

* ประมาณการรายจ่ายลว่งหนา้ตามภารกจิทีไ่ดต้ ัง้งบประมาณในปี 2566 ทีจ่ะมผีลใหต้อ้งด าเนินการต่อเน่ืองถงึปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2569

7.1 แผนงานบคุลากรภาครฐั                                   6,722,600

หน่วย : ลา้นบาท 

แหล่งเงนิ
งบประมาณ ประมาณการรายจ่ายล่วงหนา้*

รวมทัง้สิ้น

      - งบรายจ่ายอื่น
เงนินอกงบประมาณ

เงนิงบประมาณ
      - งบบคุลากร
      - งบด าเนินงาน
      - งบเงนิอุดหนุน

7. รายละเอยีดงบประมาณจ าแนกตามแผนงาน และ ผลผลติ/โครงการ

บาท
7.1.1 งบประมาณและประมาณการรายจ่ายเงนิงบประมาณและเงนินอกงบประมาณ พ.ศ. 2565 - พ.ศ. 2569

ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569
             9.6544              6.7226              6.9686              7.2294              7.5058
             9.6544              6.7226              6.9686              7.2294              7.5058
                  -                     -                     -                     -                     -   
                  -                     -                     -                     -                     -   

             9.6544              6.7226              6.9686              7.2294              7.5058
                  -                     -                     -                     -                     -   
                  -                     -                     -                     -                     -   

* ประมาณการรายจ่ายลว่งหนา้ตามภารกจิทีไ่ดต้ ัง้งบประมาณในปี 2566 ทีจ่ะมผีลใหต้อ้งด าเนินการต่อเน่ืองถงึปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2569

7.1 แผนงานบคุลากรภาครฐั                                   6,722,600

หน่วย : ลา้นบาท 

แหล่งเงนิ
งบประมาณ ประมาณการรายจ่ายล่วงหนา้*

รวมทัง้สิ้น

      - งบรายจ่ายอื่น
เงนินอกงบประมาณ

เงนิงบประมาณ
      - งบบคุลากร
      - งบด าเนินงาน
      - งบเงนิอุดหนุน



7. รายละเอยีดงบประมาณจ าแนกตามแผนงาน และ ผลผลติ/โครงการ

บาท
7.1.1 งบประมาณและประมาณการรายจ่ายเงนิงบประมาณและเงนินอกงบประมาณ พ.ศ. 2565 - พ.ศ. 2569

ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569
             9.6544              6.7226              6.9686              7.2294              7.5058
             9.6544              6.7226              6.9686              7.2294              7.5058
                  -                     -                     -                     -                     -   
                  -                     -                     -                     -                     -   

             9.6544              6.7226              6.9686              7.2294              7.5058
                  -                     -                     -                     -                     -   
                  -                     -                     -                     -                     -   

* ประมาณการรายจ่ายลว่งหนา้ตามภารกจิทีไ่ดต้ ัง้งบประมาณในปี 2566 ทีจ่ะมผีลใหต้อ้งด าเนินการต่อเน่ืองถงึปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2569

7.1 แผนงานบคุลากรภาครฐั                                   6,722,600

หน่วย : ลา้นบาท 

แหล่งเงนิ
งบประมาณ ประมาณการรายจ่ายล่วงหนา้*

รวมทัง้สิ้น

      - งบรายจ่ายอื่น
เงนินอกงบประมาณ

เงนิงบประมาณ
      - งบบคุลากร
      - งบด าเนินงาน
      - งบเงนิอุดหนุน

รายละเอยีดงบประมาณจ าแนกตามงบรายจา่ย
รายการบคุลากรภาครฐั           6,722,600 บาท
1. งบเงนิอดุหนุน               6,722,600 บาท

1.1 เงนิอดุหนุนทัว่ไป               6,722,600 บาท
1) ค่าใชจ่้ายบคุลากร               6,350,100 บาท
2) ค่าใชจ่้ายด าเนินงาน                 372,500 บาท



บาท
บาท

วตัถปุระสงค ์: 

7.2.1.1 งบประมาณรายจา่ย จ าแนกตามกจิกรรม - งบรายจา่ย

งบด าเนินงาน งบลงทนุ งบเงนิอดุหนุน งบรายจา่ยอืน่ รวม
                 -                    -               5.0829                  -               5.0829
                 -                    -               5.0829                  -               5.0829

7.2.1.2 เป้าหมายผลผลติ งบประมาณ และกรอบงบประมาณรายจา่ยลว่งหนา้ระยะปานกลางของผลผลติ จ าแนกตามแหลง่เงนิ

ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569
แผน
(ผล)*

แผน แผน แผน แผน

กจิการ 50 50 50 50 50

( - )
รอ้ยละ 80 80 80 80 80

( - )

เดอืน 12 12 12 12 12
( - )

รอ้ยละ 100 100 100 100 100
( - )

ลา้นบาท             5.3294             5.0829             5.0829             5.0829             5.0829
ลา้นบาท             5.3294             5.0829             5.0829             5.0829             5.0829
ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   
ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   
ลา้นบาท             5.3294             5.0829             5.0829             5.0829             5.0829
ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   
ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   

* ผลการด าเนินงานของปีงบประมาณ 2565 (6 เดอืน)

** ประมาณการรายจ่ายลว่งหนา้ตามภารกจิและเป้าหมายทีไ่ดต้ ัง้งบประมาณในปี 2566 ทีจ่ะมผีลใหต้อ้งด าเนินการต่อเน่ืองถงึปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2569

7.2 แผนงานพื้นฐานดา้นการสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม                                5,082,900
7.2.1 ผลผลติที่ 1 : บรหิารจดัการและก ากบัตดิตามการสง่เสรมิวิสาหกจิเพื่อสงัคม                                5,082,900

 - เพือ่ส่งเสรมิความร่วมมอืในการด าเนินงานดา้นวสิาหกจิเพือ่สงัคม
   ในการขบัเคลือ่นงานเพือ่การแกไ้ขปญัหาและพฒันาสงัคม
 - เพือ่พฒันาศกัยภาพและเสรมิสรา้งองคค์วามรูด้า้นวสิาหกจิเพือ่สงัคม
 - เพือ่ส่งเสรมิและสนบัสนุนการพฒันาคุณภาพและมาตรฐานสนิคา้และบรกิารของวสิาหกจิเพือ่สงัคม
 - เพือ่ตดิตามประเมนิผล การด าเนินงานของวสิาหกจิเพือ่สงัคม และวเิคราะหป์ญัหาอปุสรรค
   การด าเนินงาน เพือ่น ามาปรบัปรุงและพฒันาวสิาหกจิเพือ่สงัคม
 - เพือ่เป็นศูนยก์ลางขอ้มลูเกี่ยวกบัวสิาหกจิเพือ่สงัคม และเผยแพร่ขอ้มลูเกี่ยวกบัการด าเนินงาน
   ดา้นวสิาหกจิเพือ่สงัคมและรายงานสถานการณ์วสิาหกจิเพือ่สงัคมของประเทศ

ตวัช้ีวดั/
แหลง่เงนิ

หน่วยนบั

งบประมาณ ประมาณการรายจา่ยลว่งหนา้**

หน่วย:ลา้นบาท

กจิกรรม
งบรายจา่ย

รวมทัง้สิ้น
1. การพฒันาคุณภาพระบบการบรหิารจดัการ
การส่งเสรมิวสิาหกจิเพือ่สงัคม

เชงิปรมิาณ : จ านวนวสิาหกจิเพือ่สงัคม
ทีไ่ดร้บัการก ากบัตดิตามผลการด าเนินงาน

เชงิคุณภาพ : รอ้ยละของวสิาหกจิเพือ่สงัคม
ทีไ่ดร้บัการก ากบัตดิตามผลการด าเนินงาน
มอีงคค์วามรูแ้ละสามารถจดัท าแผนธุรกจิได ้
เชงิเวลา : ระยะเวลาในการใหบ้รกิารเป็นไปตามแผน

เชงิตน้ทนุ : ค่าใชจ่้ายในการใหบ้รกิาร
อยู่ในวงเงนิทีไ่ดร้บั
รวมทัง้สิ้น

      - งบรายจ่ายอืน่
เงนินอกงบประมาณ

เงนิงบประมาณ
      - งบด าเนินงาน
      - งบลงทนุ
      - งบเงนิอดุหนุน

บาท
บาท

วตัถปุระสงค ์: 

7.2.1.1 งบประมาณรายจา่ย จ าแนกตามกจิกรรม - งบรายจา่ย

งบด าเนินงาน งบลงทนุ งบเงนิอดุหนุน งบรายจา่ยอืน่ รวม
                 -                    -               5.0829                  -               5.0829
                 -                    -               5.0829                  -               5.0829

7.2.1.2 เป้าหมายผลผลติ งบประมาณ และกรอบงบประมาณรายจา่ยลว่งหนา้ระยะปานกลางของผลผลติ จ าแนกตามแหลง่เงนิ

ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569
แผน
(ผล)*

แผน แผน แผน แผน

กจิการ 50 50 50 50 50

( - )
รอ้ยละ 80 80 80 80 80

( - )

เดอืน 12 12 12 12 12
( - )

รอ้ยละ 100 100 100 100 100
( - )

ลา้นบาท             5.3294             5.0829             5.0829             5.0829             5.0829
ลา้นบาท             5.3294             5.0829             5.0829             5.0829             5.0829
ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   
ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   
ลา้นบาท             5.3294             5.0829             5.0829             5.0829             5.0829
ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   
ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   

* ผลการด าเนินงานของปีงบประมาณ 2565 (6 เดอืน)

** ประมาณการรายจ่ายลว่งหนา้ตามภารกจิและเป้าหมายทีไ่ดต้ ัง้งบประมาณในปี 2566 ทีจ่ะมผีลใหต้อ้งด าเนินการต่อเน่ืองถงึปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2569

7.2 แผนงานพื้นฐานดา้นการสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม                                5,082,900
7.2.1 ผลผลติที่ 1 : บรหิารจดัการและก ากบัตดิตามการสง่เสรมิวิสาหกจิเพื่อสงัคม                                5,082,900

 - เพือ่ส่งเสรมิความร่วมมอืในการด าเนินงานดา้นวสิาหกจิเพือ่สงัคม
   ในการขบัเคลือ่นงานเพือ่การแกไ้ขปญัหาและพฒันาสงัคม
 - เพือ่พฒันาศกัยภาพและเสรมิสรา้งองคค์วามรูด้า้นวสิาหกจิเพือ่สงัคม
 - เพือ่ส่งเสรมิและสนบัสนุนการพฒันาคุณภาพและมาตรฐานสนิคา้และบรกิารของวสิาหกจิเพือ่สงัคม
 - เพือ่ตดิตามประเมนิผล การด าเนินงานของวสิาหกจิเพือ่สงัคม และวเิคราะหป์ญัหาอปุสรรค
   การด าเนินงาน เพือ่น ามาปรบัปรุงและพฒันาวสิาหกจิเพือ่สงัคม
 - เพือ่เป็นศูนยก์ลางขอ้มลูเกี่ยวกบัวสิาหกจิเพือ่สงัคม และเผยแพร่ขอ้มลูเกี่ยวกบัการด าเนินงาน
   ดา้นวสิาหกจิเพือ่สงัคมและรายงานสถานการณ์วสิาหกจิเพือ่สงัคมของประเทศ

ตวัช้ีวดั/
แหลง่เงนิ

หน่วยนบั

งบประมาณ ประมาณการรายจา่ยลว่งหนา้**

หน่วย:ลา้นบาท

กจิกรรม
งบรายจา่ย

รวมทัง้สิ้น
1. การพฒันาคุณภาพระบบการบรหิารจดัการ
การส่งเสรมิวสิาหกจิเพือ่สงัคม

เชงิปรมิาณ : จ านวนวสิาหกจิเพือ่สงัคม
ทีไ่ดร้บัการก ากบัตดิตามผลการด าเนินงาน

เชงิคุณภาพ : รอ้ยละของวสิาหกจิเพือ่สงัคม
ทีไ่ดร้บัการก ากบัตดิตามผลการด าเนินงาน
มอีงคค์วามรูแ้ละสามารถจดัท าแผนธุรกจิได ้
เชงิเวลา : ระยะเวลาในการใหบ้รกิารเป็นไปตามแผน

เชงิตน้ทนุ : ค่าใชจ่้ายในการใหบ้รกิาร
อยู่ในวงเงนิทีไ่ดร้บั
รวมทัง้สิ้น

      - งบรายจ่ายอืน่
เงนินอกงบประมาณ

เงนิงบประมาณ
      - งบด าเนินงาน
      - งบลงทนุ
      - งบเงนิอดุหนุน



บาท
บาท

วตัถปุระสงค ์: 

7.2.1.1 งบประมาณรายจา่ย จ าแนกตามกจิกรรม - งบรายจา่ย

งบด าเนินงาน งบลงทนุ งบเงนิอดุหนุน งบรายจา่ยอืน่ รวม
                 -                    -               5.0829                  -               5.0829
                 -                    -               5.0829                  -               5.0829

7.2.1.2 เป้าหมายผลผลติ งบประมาณ และกรอบงบประมาณรายจา่ยลว่งหนา้ระยะปานกลางของผลผลติ จ าแนกตามแหลง่เงนิ

ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569
แผน
(ผล)*

แผน แผน แผน แผน

กจิการ 50 50 50 50 50

( - )
รอ้ยละ 80 80 80 80 80

( - )

เดอืน 12 12 12 12 12
( - )

รอ้ยละ 100 100 100 100 100
( - )

ลา้นบาท             5.3294             5.0829             5.0829             5.0829             5.0829
ลา้นบาท             5.3294             5.0829             5.0829             5.0829             5.0829
ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   
ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   
ลา้นบาท             5.3294             5.0829             5.0829             5.0829             5.0829
ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   
ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   

* ผลการด าเนินงานของปีงบประมาณ 2565 (6 เดอืน)

** ประมาณการรายจ่ายลว่งหนา้ตามภารกจิและเป้าหมายทีไ่ดต้ ัง้งบประมาณในปี 2566 ทีจ่ะมผีลใหต้อ้งด าเนินการต่อเน่ืองถงึปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2569

7.2 แผนงานพื้นฐานดา้นการสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม                                5,082,900
7.2.1 ผลผลติที่ 1 : บรหิารจดัการและก ากบัตดิตามการสง่เสรมิวิสาหกจิเพื่อสงัคม                                5,082,900

 - เพือ่ส่งเสรมิความร่วมมอืในการด าเนินงานดา้นวสิาหกจิเพือ่สงัคม
   ในการขบัเคลือ่นงานเพือ่การแกไ้ขปญัหาและพฒันาสงัคม
 - เพือ่พฒันาศกัยภาพและเสรมิสรา้งองคค์วามรูด้า้นวสิาหกจิเพือ่สงัคม
 - เพือ่ส่งเสรมิและสนบัสนุนการพฒันาคุณภาพและมาตรฐานสนิคา้และบรกิารของวสิาหกจิเพือ่สงัคม
 - เพือ่ตดิตามประเมนิผล การด าเนินงานของวสิาหกจิเพือ่สงัคม และวเิคราะหป์ญัหาอปุสรรค
   การด าเนินงาน เพือ่น ามาปรบัปรุงและพฒันาวสิาหกจิเพือ่สงัคม
 - เพือ่เป็นศูนยก์ลางขอ้มลูเกี่ยวกบัวสิาหกจิเพือ่สงัคม และเผยแพร่ขอ้มลูเกี่ยวกบัการด าเนินงาน
   ดา้นวสิาหกจิเพือ่สงัคมและรายงานสถานการณ์วสิาหกจิเพือ่สงัคมของประเทศ

ตวัช้ีวดั/
แหลง่เงนิ

หน่วยนบั

งบประมาณ ประมาณการรายจา่ยลว่งหนา้**

หน่วย:ลา้นบาท

กจิกรรม
งบรายจา่ย

รวมทัง้สิ้น
1. การพฒันาคุณภาพระบบการบรหิารจดัการ
การส่งเสรมิวสิาหกจิเพือ่สงัคม

เชงิปรมิาณ : จ านวนวสิาหกจิเพือ่สงัคม
ทีไ่ดร้บัการก ากบัตดิตามผลการด าเนินงาน

เชงิคุณภาพ : รอ้ยละของวสิาหกจิเพือ่สงัคม
ทีไ่ดร้บัการก ากบัตดิตามผลการด าเนินงาน
มอีงคค์วามรูแ้ละสามารถจดัท าแผนธุรกจิได ้
เชงิเวลา : ระยะเวลาในการใหบ้รกิารเป็นไปตามแผน

เชงิตน้ทนุ : ค่าใชจ่้ายในการใหบ้รกิาร
อยู่ในวงเงนิทีไ่ดร้บั
รวมทัง้สิ้น

      - งบรายจ่ายอืน่
เงนินอกงบประมาณ

เงนิงบประมาณ
      - งบด าเนินงาน
      - งบลงทนุ
      - งบเงนิอดุหนุน

รายละเอยีดงบประมาณจ าแนกตามงบรายจา่ย
ผลผลิต : บรหิารจดัการและก ากบัตดิตามการส่งเสรมิวิสาหกิจเพื่อสงัคม           5,082,900 บาท
1. งบเงนิอดุหนุน               5,082,900 บาท

1.1 เงนิอดุหนุนทัว่ไป               5,082,900 บาท
1) ค่าใชจ่้ายด าเนินงาน               5,082,900 บาท

(1) ค่าใชจ่้ายด าเนินงาน               4,698,100 บาท
(2) ค่าเช่ารถยนต ์1 คนั                 251,100 บาท
วงเงนิท ัง้สิ้น               1,227,200  บาท
ปี 2565 ต ัง้งบประมาณ                 222,800  บาท
ปี 2566 ต ัง้งบประมาณ                 251,100  บาท
ปี 2567 ผูกพนังบประมาณ                  251,100  บาท
ปี 2568 - 2569 ผูกพนังบประมาณ                  502,200  บาท

(3) ค่าสาธารณูปโภค                 133,700 บาท



บาท

บาท
7.3.1.1 วตัถปุระสงค ์

7.3.1.2 สถานที่ด าเนินการ

7.3.1.3 ระยะเวลาด าเนินการ 6 ปี (ปี 2565 ถึง ปี 2570)
7.3.1.4 วงเงนิท ัง้สิ้นของโครงการ บาท
           - เงนิงบประมาณ บาท

7.3.1.5 งบประมาณรายจ่าย จ าแนกตามกิจกรรม - งบรายจ่าย

งบด าเนินงาน งบลงทนุ งบเงนิอดุหนุน งบรายจ่ายอื่น รวม
                 -                    -               0.2011                  -               0.2011
                 -                    -               0.2011                  -               0.2011

7.3.1.6 เป้าหมายโครงการ งบประมาณ และกรอบงบประมาณรายจ่ายล่วงหนา้ระยะปานกลางของโครงการ จ าแนกตามแหล่งเงนิ

เริ่มตน้ - ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 - จบ
แผน
(ผล)*

แผน แผน แผน แผน

กจิการ 50 20 20 20 40
( - )

รอ้ยละ 70 - - - -

( - )
รอ้ยละ - 80 80 80 80

( - )
เดอืน 12 12 12 12 12

( - )
รอ้ยละ 100 100 100 100 100

( - )

7.3 แผนงานยุทธศาสตรป์รบัเปลี่ยนค่านิยมและวฒันธรรม                                  201,100
7.3.1 โครงการที่ 1 : โครงการส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มกิจการเพื่อสงัคม
และภาคธุรกิจเป็นวิสาหกิจเพื่อสงัคม                                  201,100

ตวัช้ีวดั/
แหล่งเงนิ

หน่วยนับ

งบประมาณ ประมาณการรายจ่ายล่วงหนา้**

 - เพือ่ส่งเสริมภาคธุรกจิร่วมลงทนุเพือ่สงัคม และร่วมด าเนินการเพือ่สงัคม
 - เพือ่หาแนวทางการด าเนินงานเพือ่ขยายหรือต่อยอดวสิาหกจิเพือ่สงัคมและกจิการเพือ่สงัคม
 - เพือ่เผยแพร่ประชาสมัพนัธส์รา้งการรบัรูใ้หแ้ก่หน่วยงาน องคก์ร เกดิการรบัรูแ้ละเขา้ใจ
   ในการด าเนินธุรกจิเพือ่สงัคม

76 จงัหวดั และกรุงเทพมหานคร

                      1,322,300
                      1,322,300

หน่วย : ลา้นบาท

กิจกรรม
งบรายจ่าย

รวมทัง้สิ้น
1. สนบัสนุนกลุ่มกจิการเพือ่สงัคมและภาคธุรกจิ
เป็นวสิาหกจิเพือ่สงัคม

เชิงปริมาณ : จ านวนธุรกจิทีจ่ดทะเบยีนเป็นวสิาหกจิ
เพือ่สงัคม

เชิงคุณภาพ : รอ้ยละของจ านวนวสิาหกจิเพือ่สงัคม
ทีไ่ดร้บัการเยีย่มเยยีนและสนบัสนุนประชาสมัพนัธ์
เชิงเวลา : ระยะเวลาในการใหบ้ริการเป็นไปตามแผน

เชิงตน้ทนุ : ค่าใชจ่้ายในการใหบ้ริการอยู่ในวงเงนิ
ทีไ่ดร้บั

เชิงคุณภาพ : รอ้ยละธุรกจิทีจ่ดทะเบยีนเป็นวสิาหกจิเพือ่
สงัคมเขา้ถงึบริการของหน่วยงานเครือข่าย

บาท

บาท
7.3.1.1 วตัถปุระสงค ์

7.3.1.2 สถานที่ด าเนินการ

7.3.1.3 ระยะเวลาด าเนินการ 6 ปี (ปี 2565 ถึง ปี 2570)
7.3.1.4 วงเงนิท ัง้สิ้นของโครงการ บาท
           - เงนิงบประมาณ บาท

7.3.1.5 งบประมาณรายจ่าย จ าแนกตามกิจกรรม - งบรายจ่าย

งบด าเนินงาน งบลงทนุ งบเงนิอดุหนุน งบรายจ่ายอื่น รวม
                 -                    -               0.2011                  -               0.2011
                 -                    -               0.2011                  -               0.2011

7.3.1.6 เป้าหมายโครงการ งบประมาณ และกรอบงบประมาณรายจ่ายล่วงหนา้ระยะปานกลางของโครงการ จ าแนกตามแหล่งเงนิ

เริ่มตน้ - ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 - จบ
แผน
(ผล)*

แผน แผน แผน แผน

กจิการ 50 20 20 20 40
( - )

รอ้ยละ 70 - - - -

( - )
รอ้ยละ - 80 80 80 80

( - )
เดอืน 12 12 12 12 12

( - )
รอ้ยละ 100 100 100 100 100

( - )

7.3 แผนงานยุทธศาสตรป์รบัเปลี่ยนค่านิยมและวฒันธรรม                                  201,100
7.3.1 โครงการที่ 1 : โครงการส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มกิจการเพื่อสงัคม
และภาคธุรกิจเป็นวิสาหกิจเพื่อสงัคม                                  201,100

ตวัช้ีวดั/
แหล่งเงนิ

หน่วยนับ

งบประมาณ ประมาณการรายจ่ายล่วงหนา้**

 - เพือ่ส่งเสริมภาคธุรกจิร่วมลงทนุเพือ่สงัคม และร่วมด าเนินการเพือ่สงัคม
 - เพือ่หาแนวทางการด าเนินงานเพือ่ขยายหรือต่อยอดวสิาหกจิเพือ่สงัคมและกจิการเพือ่สงัคม
 - เพือ่เผยแพร่ประชาสมัพนัธส์รา้งการรบัรูใ้หแ้ก่หน่วยงาน องคก์ร เกดิการรบัรูแ้ละเขา้ใจ
   ในการด าเนินธุรกจิเพือ่สงัคม

76 จงัหวดั และกรุงเทพมหานคร

                      1,322,300
                      1,322,300

หน่วย : ลา้นบาท

กิจกรรม
งบรายจ่าย

รวมทัง้สิ้น
1. สนบัสนุนกลุ่มกจิการเพือ่สงัคมและภาคธุรกจิ
เป็นวสิาหกจิเพือ่สงัคม

เชิงปริมาณ : จ านวนธุรกจิทีจ่ดทะเบยีนเป็นวสิาหกจิ
เพือ่สงัคม

เชิงคุณภาพ : รอ้ยละของจ านวนวสิาหกจิเพือ่สงัคม
ทีไ่ดร้บัการเยีย่มเยยีนและสนบัสนุนประชาสมัพนัธ์
เชิงเวลา : ระยะเวลาในการใหบ้ริการเป็นไปตามแผน

เชิงตน้ทนุ : ค่าใชจ่้ายในการใหบ้ริการอยู่ในวงเงนิ
ทีไ่ดร้บั

เชิงคุณภาพ : รอ้ยละธุรกจิทีจ่ดทะเบยีนเป็นวสิาหกจิเพือ่
สงัคมเขา้ถงึบริการของหน่วยงานเครือข่าย



บาท

บาท
7.3.1.1 วตัถปุระสงค ์

7.3.1.2 สถานที่ด าเนินการ

7.3.1.3 ระยะเวลาด าเนินการ 6 ปี (ปี 2565 ถึง ปี 2570)
7.3.1.4 วงเงนิท ัง้สิ้นของโครงการ บาท
           - เงนิงบประมาณ บาท

7.3.1.5 งบประมาณรายจ่าย จ าแนกตามกิจกรรม - งบรายจ่าย

งบด าเนินงาน งบลงทนุ งบเงนิอดุหนุน งบรายจ่ายอื่น รวม
                 -                    -               0.2011                  -               0.2011
                 -                    -               0.2011                  -               0.2011

7.3.1.6 เป้าหมายโครงการ งบประมาณ และกรอบงบประมาณรายจ่ายล่วงหนา้ระยะปานกลางของโครงการ จ าแนกตามแหล่งเงนิ

เริ่มตน้ - ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 - จบ
แผน
(ผล)*

แผน แผน แผน แผน

กจิการ 50 20 20 20 40
( - )

รอ้ยละ 70 - - - -

( - )
รอ้ยละ - 80 80 80 80

( - )
เดอืน 12 12 12 12 12

( - )
รอ้ยละ 100 100 100 100 100

( - )

7.3 แผนงานยุทธศาสตรป์รบัเปลี่ยนค่านิยมและวฒันธรรม                                  201,100
7.3.1 โครงการที่ 1 : โครงการส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มกิจการเพื่อสงัคม
และภาคธุรกิจเป็นวิสาหกิจเพื่อสงัคม                                  201,100

ตวัช้ีวดั/
แหล่งเงนิ

หน่วยนับ

งบประมาณ ประมาณการรายจ่ายล่วงหนา้**

 - เพือ่ส่งเสริมภาคธุรกจิร่วมลงทนุเพือ่สงัคม และร่วมด าเนินการเพือ่สงัคม
 - เพือ่หาแนวทางการด าเนินงานเพือ่ขยายหรือต่อยอดวสิาหกจิเพือ่สงัคมและกจิการเพือ่สงัคม
 - เพือ่เผยแพร่ประชาสมัพนัธส์รา้งการรบัรูใ้หแ้ก่หน่วยงาน องคก์ร เกดิการรบัรูแ้ละเขา้ใจ
   ในการด าเนินธุรกจิเพือ่สงัคม

76 จงัหวดั และกรุงเทพมหานคร

                      1,322,300
                      1,322,300

หน่วย : ลา้นบาท

กิจกรรม
งบรายจ่าย

รวมทัง้สิ้น
1. สนบัสนุนกลุ่มกจิการเพือ่สงัคมและภาคธุรกจิ
เป็นวสิาหกจิเพือ่สงัคม

เชิงปริมาณ : จ านวนธุรกจิทีจ่ดทะเบยีนเป็นวสิาหกจิ
เพือ่สงัคม

เชิงคุณภาพ : รอ้ยละของจ านวนวสิาหกจิเพือ่สงัคม
ทีไ่ดร้บัการเยีย่มเยยีนและสนบัสนุนประชาสมัพนัธ์
เชิงเวลา : ระยะเวลาในการใหบ้ริการเป็นไปตามแผน

เชิงตน้ทนุ : ค่าใชจ่้ายในการใหบ้ริการอยู่ในวงเงนิ
ทีไ่ดร้บั

เชิงคุณภาพ : รอ้ยละธุรกจิทีจ่ดทะเบยีนเป็นวสิาหกจิเพือ่
สงัคมเขา้ถงึบริการของหน่วยงานเครือข่าย

เริ่มตน้ - ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 - จบ
แผน
(ผล)*

แผน แผน แผน แผน
ตวัช้ีวดั/
แหล่งเงนิ

หน่วยนับ

งบประมาณ ประมาณการรายจ่ายล่วงหนา้**

ลา้นบาท             0.3168             0.2011             0.2011             0.2011             0.4022
ลา้นบาท             0.3168             0.2011             0.2011             0.2011             0.4022
ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   
ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   
ลา้นบาท             0.3168             0.2011             0.2011             0.2011             0.4022
ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   
ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   

* ผลการด าเนินงานของปีงบประมาณ 2565 (6 เดอืน)

** ประมาณการรายจ่ายลว่งหนา้ตามภารกจิและเป้าหมายทีไ่ดต้ ัง้งบประมาณในปี 2566 ทีจ่ะมผีลใหต้อ้งด าเนินการต่อเน่ืองถงึปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2570

เงนินอกงบประมาณ

รวมทัง้สิ้น
เงนิงบประมาณ
      - งบด าเนินงาน
      - งบลงทนุ
      - งบเงนิอุดหนุน
      - งบรายจ่ายอื่น



รายละเอยีดงบประมาณจ าแนกตามงบรายจา่ย
โครงการ : โครงการส่งเสรมิสนับสนุนกลุม่กิจการเพื่อสงัคม
และภาคธุรกิจเป็นวิสาหกิจเพื่อสงัคม             201,100 บาท
1. งบเงนิอดุหนุน                 201,100 บาท

1.1 เงนิอดุหนุนทัว่ไป                 201,100 บาท
1) ค่าใชจ่้ายด าเนินงาน                 201,100 บาท

บาท
บาท

7.4.1.1 วตัถปุระสงค ์

7.4.1.2 สถานที่ด าเนินการ

7.4.1.3 ระยะเวลาด าเนินการ 6 ปี (ปี 2565 ถงึ ปี 2570)
7.4.1.4 วงเงนิท ัง้สิ้นของโครงการ บาท
           - เงนิงบประมาณ บาท

7.4.1.5 งบประมาณรายจา่ย จ าแนกตามกจิกรรม - งบรายจา่ย

งบด าเนินงาน งบลงทนุ งบเงนิอดุหนุน งบรายจา่ยอืน่ รวม
                 -                    -               1.6835                  -               1.6835
                 -                    -               1.6835                  -               1.6835

7.4.1.6 เป้าหมายโครงการ งบประมาณ และกรอบงบประมาณรายจา่ยลว่งหน้าระยะปานกลางของโครงการ จ าแนกตามแหลง่เงนิ

เริ่มตน้ - ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 - จบ
แผน
(ผล)*

แผน แผน แผน แผน

กจิการ 120 140 140 140 280
( - )

รอ้ยละ 80 80 80 80 80

( - )

เดอืน 12 12 12 12 12
( - )

รอ้ยละ 100 100 100 100 100
( - )

ลา้นบาท             4.7067             1.6835             1.6835             1.6835             3.3670
ลา้นบาท             4.7067             1.6835             1.6835             1.6835             3.3670
ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   
ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   
ลา้นบาท             4.7067             1.6835             1.6835             1.6835             3.3670
ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   
ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   

* ผลการด าเนินงานของปีงบประมาณ 2565 (6 เดอืน)

** ประมาณการรายจ่ายลว่งหนา้ตามภารกจิและเป้าหมายทีไ่ดต้ ัง้งบประมาณในปี 2566 ทีจ่ะมผีลใหต้อ้งด าเนินการต่อเน่ืองถงึปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2569

7.4 แผนงานยทุธศาสตรเ์สรมิสรา้งพลงัทางสงัคม                                1,683,500
7.4.1 โครงการที่ 1 : โครงการสง่เสรมิวิสาหกจิเพื่อสงัคม                                1,683,500

ตวัช้ีวดั/
แหลง่เงนิ

หน่วยนับ

งบประมาณ ประมาณการรายจา่ยลว่งหน้า**

- เพือ่เชื่อมโยงเครอืขา่ยพนัธมติรของหน่วยงาน องคก์ร ทีด่  าเนินธุรกจิดา้นวสิาหกจิเพือ่สงัคม
- เพือ่แลกเปลีย่นประสบการณ์การท างานในรูปแบบเพือ่สงัคมของกลุม่วสิาหกจิเพือ่สงัคม
- เพือ่หาแนวทางการด าเนินงานเพือ่ขยายหรอืต่อยอดกจิการเพือ่สงัคม
- เพือ่เผยแพร่ประชาสมัพนัธส์รา้งการรบัรูใ้หแ้ก่หน่วยงาน องคก์ร เกดิการรบัรูแ้ละเขา้ใจในการด าเนินธุรกจิเพือ่สงัคม

76 จงัหวดั และกรุงเทพมหานคร

                     13,124,200
                     13,124,200

หน่วย:ลา้นบาท

กจิกรรม
งบรายจา่ย

รวมทัง้สิ้น
1. ส่งเสรมิวสิาหกจิเพือ่สงัคม

เงนินอกงบประมาณ

เชงิปรมิาณ : จ านวนวสิาหกจิเพือ่สงัคม
ทีไ่ดร้บัการส่งเสรมิและพฒันา
เชงิคุณภาพ : รอ้ยละของวสิาหกจิเพือ่สงัคม
ทีไ่ดร้บัการส่งเสรมิและพฒันาเขา้ถงึบรกิาร
จากหน่วยงานเครอืขา่ย

เชงิเวลา : ระยะเวลาในการใหบ้รกิารเป็นไปตามแผน

เชงิตน้ทนุ : ค่าใชจ่้ายในการใหบ้รกิารอยูใ่นวงเงนิ
ทีไ่ดร้บั
รวมทัง้สิ้น
เงนิงบประมาณ
      - งบด าเนินงาน
      - งบลงทนุ
      - งบเงนิอดุหนุน
      - งบรายจ่ายอืน่

บาท
บาท

7.4.1.1 วตัถปุระสงค ์

7.4.1.2 สถานที่ด าเนินการ

7.4.1.3 ระยะเวลาด าเนินการ 6 ปี (ปี 2565 ถงึ ปี 2570)
7.4.1.4 วงเงนิท ัง้สิ้นของโครงการ บาท
           - เงนิงบประมาณ บาท

7.4.1.5 งบประมาณรายจา่ย จ าแนกตามกจิกรรม - งบรายจา่ย

งบด าเนินงาน งบลงทนุ งบเงนิอดุหนุน งบรายจา่ยอืน่ รวม
                 -                    -               1.6835                  -               1.6835
                 -                    -               1.6835                  -               1.6835

7.4.1.6 เป้าหมายโครงการ งบประมาณ และกรอบงบประมาณรายจา่ยลว่งหน้าระยะปานกลางของโครงการ จ าแนกตามแหลง่เงนิ

เริ่มตน้ - ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 - จบ
แผน
(ผล)*

แผน แผน แผน แผน

กจิการ 120 140 140 140 280
( - )

รอ้ยละ 80 80 80 80 80

( - )

เดอืน 12 12 12 12 12
( - )

รอ้ยละ 100 100 100 100 100
( - )

ลา้นบาท             4.7067             1.6835             1.6835             1.6835             3.3670
ลา้นบาท             4.7067             1.6835             1.6835             1.6835             3.3670
ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   
ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   
ลา้นบาท             4.7067             1.6835             1.6835             1.6835             3.3670
ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   
ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   

* ผลการด าเนินงานของปีงบประมาณ 2565 (6 เดอืน)

** ประมาณการรายจ่ายลว่งหนา้ตามภารกจิและเป้าหมายทีไ่ดต้ ัง้งบประมาณในปี 2566 ทีจ่ะมผีลใหต้อ้งด าเนินการต่อเน่ืองถงึปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2569

7.4 แผนงานยทุธศาสตรเ์สรมิสรา้งพลงัทางสงัคม                                1,683,500
7.4.1 โครงการที่ 1 : โครงการสง่เสรมิวิสาหกจิเพื่อสงัคม                                1,683,500

ตวัช้ีวดั/
แหลง่เงนิ

หน่วยนับ

งบประมาณ ประมาณการรายจา่ยลว่งหน้า**

- เพือ่เชื่อมโยงเครอืขา่ยพนัธมติรของหน่วยงาน องคก์ร ทีด่  าเนินธุรกจิดา้นวสิาหกจิเพือ่สงัคม
- เพือ่แลกเปลีย่นประสบการณ์การท างานในรูปแบบเพือ่สงัคมของกลุม่วสิาหกจิเพือ่สงัคม
- เพือ่หาแนวทางการด าเนินงานเพือ่ขยายหรอืต่อยอดกจิการเพือ่สงัคม
- เพือ่เผยแพร่ประชาสมัพนัธส์รา้งการรบัรูใ้หแ้ก่หน่วยงาน องคก์ร เกดิการรบัรูแ้ละเขา้ใจในการด าเนินธุรกจิเพือ่สงัคม

76 จงัหวดั และกรุงเทพมหานคร

                     13,124,200
                     13,124,200

หน่วย:ลา้นบาท

กจิกรรม
งบรายจา่ย

รวมทัง้สิ้น
1. ส่งเสรมิวสิาหกจิเพือ่สงัคม

เงนินอกงบประมาณ

เชงิปรมิาณ : จ านวนวสิาหกจิเพือ่สงัคม
ทีไ่ดร้บัการส่งเสรมิและพฒันา
เชงิคุณภาพ : รอ้ยละของวสิาหกจิเพือ่สงัคม
ทีไ่ดร้บัการส่งเสรมิและพฒันาเขา้ถงึบรกิาร
จากหน่วยงานเครอืขา่ย

เชงิเวลา : ระยะเวลาในการใหบ้รกิารเป็นไปตามแผน

เชงิตน้ทนุ : ค่าใชจ่้ายในการใหบ้รกิารอยู่ในวงเงนิ
ทีไ่ดร้บั
รวมทัง้สิ้น
เงนิงบประมาณ
      - งบด าเนินงาน
      - งบลงทนุ
      - งบเงนิอดุหนุน
      - งบรายจ่ายอืน่



บาท
บาท

7.4.1.1 วตัถปุระสงค ์

7.4.1.2 สถานที่ด าเนินการ

7.4.1.3 ระยะเวลาด าเนินการ 6 ปี (ปี 2565 ถงึ ปี 2570)
7.4.1.4 วงเงนิท ัง้สิ้นของโครงการ บาท
           - เงนิงบประมาณ บาท

7.4.1.5 งบประมาณรายจา่ย จ าแนกตามกจิกรรม - งบรายจา่ย

งบด าเนินงาน งบลงทนุ งบเงนิอดุหนุน งบรายจา่ยอืน่ รวม
                 -                    -               1.6835                  -               1.6835
                 -                    -               1.6835                  -               1.6835

7.4.1.6 เป้าหมายโครงการ งบประมาณ และกรอบงบประมาณรายจา่ยลว่งหน้าระยะปานกลางของโครงการ จ าแนกตามแหลง่เงนิ

เริ่มตน้ - ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 - จบ
แผน
(ผล)*

แผน แผน แผน แผน

กจิการ 120 140 140 140 280
( - )

รอ้ยละ 80 80 80 80 80

( - )

เดอืน 12 12 12 12 12
( - )

รอ้ยละ 100 100 100 100 100
( - )

ลา้นบาท             4.7067             1.6835             1.6835             1.6835             3.3670
ลา้นบาท             4.7067             1.6835             1.6835             1.6835             3.3670
ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   
ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   
ลา้นบาท             4.7067             1.6835             1.6835             1.6835             3.3670
ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   
ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   

* ผลการด าเนินงานของปีงบประมาณ 2565 (6 เดอืน)

** ประมาณการรายจ่ายลว่งหนา้ตามภารกจิและเป้าหมายทีไ่ดต้ ัง้งบประมาณในปี 2566 ทีจ่ะมผีลใหต้อ้งด าเนินการต่อเน่ืองถงึปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2569

7.4 แผนงานยทุธศาสตรเ์สรมิสรา้งพลงัทางสงัคม                                1,683,500
7.4.1 โครงการที่ 1 : โครงการสง่เสรมิวิสาหกจิเพื่อสงัคม                                1,683,500

ตวัช้ีวดั/
แหลง่เงนิ

หน่วยนับ

งบประมาณ ประมาณการรายจา่ยลว่งหน้า**

- เพือ่เชื่อมโยงเครอืขา่ยพนัธมติรของหน่วยงาน องคก์ร ทีด่  าเนินธุรกจิดา้นวสิาหกจิเพือ่สงัคม
- เพือ่แลกเปลีย่นประสบการณ์การท างานในรูปแบบเพือ่สงัคมของกลุม่วสิาหกจิเพือ่สงัคม
- เพือ่หาแนวทางการด าเนินงานเพือ่ขยายหรอืต่อยอดกจิการเพือ่สงัคม
- เพือ่เผยแพร่ประชาสมัพนัธส์รา้งการรบัรูใ้หแ้ก่หน่วยงาน องคก์ร เกดิการรบัรูแ้ละเขา้ใจในการด าเนินธุรกจิเพือ่สงัคม

76 จงัหวดั และกรุงเทพมหานคร

                     13,124,200
                     13,124,200

หน่วย:ลา้นบาท

กจิกรรม
งบรายจา่ย

รวมทัง้สิ้น
1. ส่งเสรมิวสิาหกจิเพือ่สงัคม

เงนินอกงบประมาณ

เชงิปรมิาณ : จ านวนวสิาหกจิเพือ่สงัคม
ทีไ่ดร้บัการส่งเสรมิและพฒันา
เชงิคุณภาพ : รอ้ยละของวสิาหกจิเพือ่สงัคม
ทีไ่ดร้บัการส่งเสรมิและพฒันาเขา้ถงึบรกิาร
จากหน่วยงานเครอืขา่ย

เชงิเวลา : ระยะเวลาในการใหบ้รกิารเป็นไปตามแผน

เชงิตน้ทนุ : ค่าใชจ่้ายในการใหบ้รกิารอยูใ่นวงเงนิ
ทีไ่ดร้บั
รวมทัง้สิ้น
เงนิงบประมาณ
      - งบด าเนินงาน
      - งบลงทนุ
      - งบเงนิอดุหนุน
      - งบรายจ่ายอืน่

บาท
บาท

7.4.1.1 วตัถปุระสงค ์

7.4.1.2 สถานที่ด าเนินการ

7.4.1.3 ระยะเวลาด าเนินการ 6 ปี (ปี 2565 ถงึ ปี 2570)
7.4.1.4 วงเงนิท ัง้สิ้นของโครงการ บาท
           - เงนิงบประมาณ บาท

7.4.1.5 งบประมาณรายจา่ย จ าแนกตามกจิกรรม - งบรายจา่ย

งบด าเนินงาน งบลงทนุ งบเงนิอดุหนุน งบรายจา่ยอืน่ รวม
                 -                    -               1.6835                  -               1.6835
                 -                    -               1.6835                  -               1.6835

7.4.1.6 เป้าหมายโครงการ งบประมาณ และกรอบงบประมาณรายจา่ยลว่งหน้าระยะปานกลางของโครงการ จ าแนกตามแหลง่เงนิ

เริ่มตน้ - ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 - จบ
แผน
(ผล)*

แผน แผน แผน แผน
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ลา้นบาท             4.7067             1.6835             1.6835             1.6835             3.3670
ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   
ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   
ลา้นบาท             4.7067             1.6835             1.6835             1.6835             3.3670
ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   
ลา้นบาท                  -                    -                    -                    -                    -   

* ผลการด าเนินงานของปีงบประมาณ 2565 (6 เดอืน)
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7.4 แผนงานยทุธศาสตรเ์สรมิสรา้งพลงัทางสงัคม                                1,683,500
7.4.1 โครงการที่ 1 : โครงการสง่เสรมิวิสาหกจิเพื่อสงัคม                                1,683,500

ตวัช้ีวดั/
แหลง่เงนิ

หน่วยนับ

งบประมาณ ประมาณการรายจา่ยลว่งหน้า**

- เพือ่เชื่อมโยงเครอืขา่ยพนัธมติรของหน่วยงาน องคก์ร ทีด่  าเนินธุรกจิดา้นวสิาหกจิเพือ่สงัคม
- เพือ่แลกเปลีย่นประสบการณ์การท างานในรูปแบบเพือ่สงัคมของกลุม่วสิาหกจิเพือ่สงัคม
- เพือ่หาแนวทางการด าเนินงานเพือ่ขยายหรอืต่อยอดกจิการเพือ่สงัคม
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76 จงัหวดั และกรุงเทพมหานคร

                     13,124,200
                     13,124,200

หน่วย:ลา้นบาท

กจิกรรม
งบรายจา่ย

รวมทัง้สิ้น
1. ส่งเสรมิวสิาหกจิเพือ่สงัคม

เงนินอกงบประมาณ

เชงิปรมิาณ : จ านวนวสิาหกจิเพือ่สงัคม
ทีไ่ดร้บัการส่งเสรมิและพฒันา
เชงิคุณภาพ : รอ้ยละของวสิาหกจิเพือ่สงัคม
ทีไ่ดร้บัการส่งเสรมิและพฒันาเขา้ถงึบรกิาร
จากหน่วยงานเครอืขา่ย

เชงิเวลา : ระยะเวลาในการใหบ้รกิารเป็นไปตามแผน

เชงิตน้ทนุ : ค่าใชจ่้ายในการใหบ้รกิารอยูใ่นวงเงนิ
ทีไ่ดร้บั
รวมทัง้สิ้น
เงนิงบประมาณ
      - งบด าเนินงาน
      - งบลงทนุ
      - งบเงนิอดุหนุน
      - งบรายจ่ายอืน่



รายละเอยีดงบประมาณจ าแนกตามงบรายจา่ย
โครงการ : โครงการส่งเสรมิวิสาหกิจเพื่อสงัคม           1,683,500 บาท
1. งบเงนิอดุหนุน               1,683,500 บาท

1.1 เงนิอดุหนุนทัว่ไป               1,683,500 บาท
1) ค่าใชจ่้ายด าเนินงาน               1,683,500 บาท



หน่วยงาน :

ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569
1. เงนินอกงบประมาณสะสมคงเหลอืยกมา            27.5761            37.4122            37.4122            37.4122            27.3141            12.6699
2. รายไดป้ระเภทเงนินอกงบประมาณ            21.4581            16.6904            13.6901            13.9361            14.1969            14.4733

2.1 เงนิรายได ้                   -                    -                    -                    -                    -                    -  
2.2 เงนิทีร่ฐับาลอดุหนุนหรอืจดัสรรให ้            21.4581            16.6904            13.6901            13.9361            14.1969            14.4733
2.3 ทุนหมนุเวยีน                   -                    -                    -                    -                    -                    -  
2.4 เงนิช่วยเหลอืจากต่างประเทศ                   -                    -                    -                    -                    -                    -  
2.5 เงนิอดุหนุนและบรจิาค                   -                    -                    -                    -                    -                    -  
2.6 เงนิกูใ้นประเทศ                   -                    -                    -                    -                    -                    -  
2.7 เงนิกูต่้างประเทศ                   -                    -                    -                    -                    -                    -  
2.8 อืน่ ๆ                   -                    -                    -                    -                    -                    -  

3. รวมเงนินอกงบประมาณทัง้สิ้น (1.+2.)            49.0342            54.1026            51.1023            51.3483            41.5110            27.1432
4. น าไปสมทบกบังบประมาณ                   -                    -                    -                    -                    -                    -  

4.1 งบบุคลากร                   -                    -                    -                    -                    -                    -  
4.2 งบด าเนินงาน                   -                    -                    -                    -                    -                    -  
4.3 งบลงทุน                   -                    -                    -                    -                    -                    -  
4.4 งบเงนิอดุหนุน                   -                    -                    -                    -                    -                    -  
4.5 งบรายจ่ายอืน่                   -                    -                    -                    -                    -                    -  

5. คงเหลอืหลงัหกัเงนิน าไปสมทบกบังบประมาณ (3.-4.)            49.0342            54.1026            51.1023            51.3483            41.5110            27.1432
6. แผนการใชจ้า่ยอื่น            11.6220            16.6904            13.6901            24.0342            28.8411            33.2087

6.1 ภารกจิพื้นฐาน             8.5995            14.9838            11.8055            21.5767            25.8921            29.9097
6.1.1 รายจ่ายประจ า             8.5765            14.8204            11.8055            21.3414            25.6097            29.6097
6.1.2 รายจ่ายลงทุน             0.0230             0.1634                   -              0.2353             0.2824             0.3000

6.2 ภารกจิเพือ่การพฒันา             3.0225             1.7066             1.8846             2.4575             2.9490             3.2990
6.2.1 รายจ่ายประจ า             3.0225             1.7066             1.8846             2.4575             2.9490             3.2990
6.2.2 รายจ่ายลงทุน                   -                    -                    -                    -                    -                    -  

7. คงเหลอื (5.-6.)            37.4122            37.4122            37.4122            27.3141            12.6699 -6.0655

สถานะการเงนิ ปี 2564
แผนการใชจ้า่ยเงนินอกงบประมาณ

8. รายงานสถานะและแผนการใชจ้่ายเงินนอกงบประมาณ
หน่วย : ลา้นบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง)หน่วยงาน :

ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569
1. เงนินอกงบประมาณสะสมคงเหลอืยกมา            27.5761            37.4122            37.4122            37.4122            27.3141            12.6699
2. รายไดป้ระเภทเงนินอกงบประมาณ            21.4581            16.6904            13.6901            13.9361            14.1969            14.4733

2.1 เงนิรายได ้                   -                    -                    -                    -                    -                    -  
2.2 เงนิทีร่ฐับาลอดุหนุนหรอืจดัสรรให ้            21.4581            16.6904            13.6901            13.9361            14.1969            14.4733
2.3 ทุนหมนุเวยีน                   -                    -                    -                    -                    -                    -  
2.4 เงนิช่วยเหลอืจากต่างประเทศ                   -                    -                    -                    -                    -                    -  
2.5 เงนิอดุหนุนและบรจิาค                   -                    -                    -                    -                    -                    -  
2.6 เงนิกูใ้นประเทศ                   -                    -                    -                    -                    -                    -  
2.7 เงนิกูต่้างประเทศ                   -                    -                    -                    -                    -                    -  
2.8 อืน่ ๆ                   -                    -                    -                    -                    -                    -  

3. รวมเงนินอกงบประมาณทัง้สิ้น (1.+2.)            49.0342            54.1026            51.1023            51.3483            41.5110            27.1432
4. น าไปสมทบกบังบประมาณ                   -                    -                    -                    -                    -                    -  

4.1 งบบุคลากร                   -                    -                    -                    -                    -                    -  
4.2 งบด าเนินงาน                   -                    -                    -                    -                    -                    -  
4.3 งบลงทุน                   -                    -                    -                    -                    -                    -  
4.4 งบเงนิอดุหนุน                   -                    -                    -                    -                    -                    -  
4.5 งบรายจ่ายอืน่                   -                    -                    -                    -                    -                    -  

5. คงเหลอืหลงัหกัเงนิน าไปสมทบกบังบประมาณ (3.-4.)            49.0342            54.1026            51.1023            51.3483            41.5110            27.1432
6. แผนการใชจ้า่ยอื่น            11.6220            16.6904            13.6901            24.0342            28.8411            33.2087

6.1 ภารกจิพื้นฐาน             8.5995            14.9838            11.8055            21.5767            25.8921            29.9097
6.1.1 รายจ่ายประจ า             8.5765            14.8204            11.8055            21.3414            25.6097            29.6097
6.1.2 รายจ่ายลงทุน             0.0230             0.1634                   -              0.2353             0.2824             0.3000

6.2 ภารกจิเพือ่การพฒันา             3.0225             1.7066             1.8846             2.4575             2.9490             3.2990
6.2.1 รายจ่ายประจ า             3.0225             1.7066             1.8846             2.4575             2.9490             3.2990
6.2.2 รายจ่ายลงทุน                   -                    -                    -                    -                    -                    -  

7. คงเหลอื (5.-6.)            37.4122            37.4122            37.4122            27.3141            12.6699 -6.0655

สถานะการเงนิ ปี 2564
แผนการใชจ้า่ยเงนินอกงบประมาณ

8. รายงานสถานะและแผนการใชจ้่ายเงินนอกงบประมาณ
หน่วย : ลา้นบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง)
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แผนงบประมาณส านักงานส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคม ประจ าปีฯ 2566

เป้าหมายการให้บริการ/ตัวชี้วัด :
▪ จ านวนวิสาหกิจเพื่อสังคมที่ได้รับการ

ก ากับติดตามผลการด าเนนิงาน 50 
กิจการ 

▪ จ านวนธุรกิจที่จดทะเบียนเป็น
วิสาหกิจเพื่อสังคม 20 บริษัท  

▪ จ านวนวิสาหกิจเพื่อสังคมที่ได้รับการ
ส่งเสริมและพัฒนา 140 กิจการ 

แผนระดับ 3

โครงการส่งเสริมวิสาหกิจ
เพ่ือสังคม (1.6835 ลบ.)

บริหารจัดการและก ากับติดตาม
การส่งเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคม 

(5.0829 ลบ.)

ค่าใช้จ่ายบุคลากร
ภาครัฐ (6.7226 ลบ.)

▪ จ ำนวนวิสำหกิจเพื่อสังคม
ที่ได้รับกำรส่งเสริมพัฒนำ 
140 กิจกำร

▪ ร้อยละของวิสำหกิจเพื่อ
สังคมที่ได้รับกำรส่งเสรมิ
และพัฒนำเข้ำถึงบริกำร
จำกหน่วยงำนเครือข่ำย 
ร้อยละ 80

▪ วิสำหกิจเพื่อสังคมที่ได้รับกำร
ก ำกับติดตำมผลกำรด ำเนินงำน 
50 กิจกำร

▪ ร้อยละของวิสำหกิจเพื่อ
สังคมที่ได้รับกำรก ำกับ
ติดตำมผลกำรด ำเนินงำนมี
องค์ควำมรู้และสำมำรถจัดท ำแผน
ธุรกิจได้ ร้อยละ 80

บุคลำกรของส ำนักงำนฯ 
ที่ได้รับค่ำตอบแทน
ค่ำใช้จ่ำยฯ 

โครงการส่งเสริมสนับสนุน
กลุ่มกิจการและภาคธุรกิจ
เป็นวิสาหกิจเพ่ือสังคม 

(0.2011 ลบ.)

▪ จ ำนวนธุรกิจที่จดทะเบียน
เป็นวิสำหกิจเพ่ือสังคม 20 
บริษัท

▪ ร้อยละของจ ำนวนวิสำหกิจ
เพื่ อสั งคมที่ ไ ด้ รับกำร
เยี่ยมเยียนและสนับสนุน
ประชำสัมพันธ์ ร้อยละ 80

ประชาชนกลุ่มเป้าหมายมีความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้น 
สามารถพึ่งพาตัวเองได้ โดยได้รับการจ้างงาน
จากวิสาหกิจเพื่อสังคม 1,600 คน

ภาคธุรกิจมีบทบาทส าคัญในการลงทุนเพื่อสังคม
เพิ่มข้ึน โดยมีธุรกิจที่จดทะเบียนเป็นวิสาหกิจ
เพื่อสังคม จ านวน 20 บริษัท 

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดว่าจะได้รับ

แผนงบประมาณรายจา่ย สวส. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณรวม 13.6901 ล้านบาท
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ตัวช้ีวัดผลการดำเนินงานสำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

แผนการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ผู้รับผิดชอบ/รายงาน 

แผนงาน โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
1.นโยบายและแผนการ
ส ่งเสร ิมว ิสาหก ิจเพื่อ
สังคมแห่งชาติ 
 

กิจกรรมการกำหนดยุทธศาสตร์ 
นโยบาย และแผนการส ่งเสริม
วิสาหกิจเพื่อสังคมแห่งชาติ 
 

1.ระด ับความสำ เร ็ จการจ ั ดทำ
แผนการส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคม
แห่งชาติ ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์ 
น โยบาย  และแผนการส ่ ง เ ส ริ ม
ว ิสาหกิจเพื ่อสังคมแห่งชาติ พ.ศ. 
2566 - 2570  

ระดับ 1 ระดับ 2 
 

ระดับ 3 ระดับ 4 ส่วนวิเคราะห์นโยบายและแผน 

2.การจดทะเบียนวิสาหกจิ
เพื่อสังคม 

การจดทะเบียนวิสาหกิจเพื่อสังคม 1.ร้อยละ 20 ของวิสาหกิจเพื่อสังคม
ที่ได้รับการจดทะเบียนวิสาหกิจเพื่อ
สังคมเพิ่มขึ้น (กิจการ) จากฐาน 214 
กิจการ  

2 10 20 11 ส่วนทะเบียนวสิาหกิจเพื่อสังคม 

๒.ประชาชนกลุ ่มเป้าหมายได้รับการ
จ้างงาน ๑,๖๐๐ ราย (คน) 

N/A N/A N/A 1,600 

3 . ก า ร จ ั ด ท ำ ร ะ บ บ
ฐานข้อมูลวิสาหกิจเพื่อ
สังคม และกลุ ่มกิจการ
เ พ ื ่ อ ส ั ง ค ม  โ ด ย ใ ช้
เทคโนโลย ีสารสนเทศ
และระบบดิจิทัล 

พัฒนาระบบฐานข้อมูลวิสาหกิจ
เพ ื ่ อส ั งคม e-service เ พ ื ่ อ เ ป็ น
ฐานข้อมูลกลางของวิสาหกิจเพื่อ
ส ังคมของประเทศไทยโดยใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและระบบ
ดิจิทัล 
 
 
 
 
 

1.พัฒนาระบบฐานข้อมูลออนไลน์  
e-service ๑ ระบบ ( Platform) ที่
ครอบคลุม 
๑.1พ ัฒนาระบบให ้ม ีครอบคลุม
บร ิการท ุกประเภทเก ี ่ ยวก ับงาน
ทะเบียนวิสาหกิจเพื่อสังคม 
1.2การมีระบบฐานข้อมูลวิสาหกิจเพื่อ
ส ังคม ท ั ้ งส ินค ้า และบร ิการของ
วิสาหกิจเพื ่อส ังคม รวมถึงข้อมูล
วิสาหกิจเพื่อสังคม และกลุ่มกิจการ
เพื่อสังคม 
 

ระดับ 1 ระดับ 2 
 

ระดับ 3 ระดับ 4 ส่วนทะเบียนวสิาหกิจเพื่อสังคม 
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แผนการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ผู้รับผิดชอบ/รายงาน 

แผนงาน โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
4.การส่งเสริมวิสาหกิจ
เพ ื ่ อ ส ั ง คมและกลุ่ ม
กิจการเพื่อสังคม 

๕.๑ จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ความรู้
เ พ ื ่ อพ ัฒน าและ เ ส ร ิ ม สร ้ า ง
ศ ั กยภาพการบร ิหารจ ัดการ
ว ิสาหก ิจ เพ ื ่ อส ั งคมและกลุ่ ม
กิจการเพื่อสังคมด้านต่าง ๆ 

๑.วิสาหกิจเพื่อสังคมและกลุ่มกิจการ
เพ ื ่อส ั งคมท ี ่ ได้  ร ับการพ ัฒนาและ
เสริมสร้าง ศักยภาพการบริหารจัดการ
ให ้ม ีประส ิทธ ิภาพ จำนวน ๑๔๐ 
กิจการ 

30 40 30 40 ส่วนสง่เสริมและพฒันาธุรกิจ 

2.วิสาหกิจเพื ่อส ังคมที ่ได ้ร ับการ
ส ่ ง เ ส ร ิ ม แ ล ะ พ ั ฒ น า ส า ม า ร ถ
ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ ร้อยละ 80 

N/A N/A N/A 80 

๕.๒ สนับสนุนและติดตามผลการ
ดำเนินงานวิสาหกิจเพื่อสังคม 
 

1.วิสาหกิจเพื ่อส ังคมที ่ได ้ร ับการ
ส น ั บ ส น ุ น แ ล ะ ต ิ ด ต า ม ผ ล ก า ร
ดำเนินงานให้ม ีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล จำนวน ๕๐ กิจการ 

10 15 10 15 

2.วิสาหกิจเพื ่อสังคมมีองค์ความรู้
และสามารถจัดทำแผนธุรกิจได้ ร้อย
ละ 80 (จากฐาน ๕๐ กิจการ) 
 

N/A N/A N/A 80 

5. การประเมินผลลัพธ์
ท า ง ส ั ง ค ม  ( Social 
Impact Assessment) 

จัดกิจกรรมประเมินและรวบรวม
ผลลัพธ์ทางสังคม โดยเครื่องมือที่
ได้พัฒนาแล้ว 

1.จำนวนวิสาหกิจเพื่อสังคมที่เข้าร่วม
กิจกรรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒๐ จาก
ฐาน 214 กิจการ 

N/A 15 15 13 ส่วนสง่เสริมและพฒันาธุรกิจ 

6 .  ป ร ะ ช ุ ม ส ม ั ช ช า
วิสาหกิจเพื่อสังคมตาม
ระเบียบคณะกรรมการ
ส ่งเสร ิมว ิสาหก ิจเพื่อ
สังคมว่าด้วยการประชุม

สมัชชาวิสาหกิจเพื่อสังคม พ.ศ. 
2566  

๑.วิสาหกิจเพื่อสังคมหรือกลุ่มกิจการ
เพื ่อสังคม มีส่วนร่วมในการประชุม
สมัชชาวิสาหกิจเพื่อสังคม ไม่น้อยกว่า  
๕๐ กิจการ (หรือไม่น้อยกว่าร้อยละ 
๑๐ ของจำนวนวิสาหกิจเพื ่อสังคม
หรือกลุ่มกิจการเพื่อสังคม) 

N/A N/A N/A 50 ส่วนสง่เสริมและพฒันาธุรกิจ 
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แผนการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ผู้รับผิดชอบ/รายงาน 

แผนงาน โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
สม ัชชาว ิสาหก ิจ เพื่ อ
สังคม พ.ศ. ๒๕๖6 

๒.มติสมัชชาวิสาหกิจเพื่อสังคม และมี
การนำ เสนอต่อคณะกรรมการส่งเสริม
วิสาหกิจเพื่อสังคม พ.ศ. ๒๕๖6 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 

๓.รายงานผลการดำเน ินงานตามมติ
สมัชชาวิสาหกิจเพื่อสังคม พ.ศ. ๒๕๖5 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 

7.การประชาส ัมพ ันธ์
ส ร ้ า ง ก า ร ร ั บ ร ู ้ ก า ร
ด ำ เ น ิ น ง า น ข อ ง
ส ำ น ั ก ง า น ส ่ ง เ ส ริ ม
วิสาหกิจเพื ่อสังคมและ
พระราชบัญญัติ วิสาหกิจ
เพื่อสังคม พ.ศ.๒๕๖๒ 

ก ิจกรรมประชาส ัมพ ันธ ์ผ ่าน
ช่องทางต่าง ๆ อาทิ 
๑) สื่อออนไลน์ เชน่ 
Website,Facebook,Line 
Official Account 
๒) สื่อโทรทัศน์ 
๓) สื่อสิ่งพิมพ์ 
๔) สื่อวิทยุ 
๕) กิจกรรมสร้างการรับรู้ 

๑.เผยแพรป่ระชาสัมพนัธ์ สร้างการ
รับรู้จำนวนไมน่้อยกว่า ๕ ช่องทาง 
 

1 ช่องทาง 2 ช่องทาง 1 ช่องทาง 1 ช่องทาง ส่วนอำนวยการ 

๒.เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ สร้างการ
รับรู้จำนวนไมน่้อยกว่า ๗๐ ครั้ง 

10 คร้ัง 20 ครั้ง 20 ครั้ง 20 ครั้ง 

๓.ผู้ชมไม่น้อยกว่า ๕๐,๐๐๐ คน 5,000 คน 15,000 คน 15,000 คน 15,000 คน 

8. วิสาหกิจเพื่อสังคมที่
เ ข ้ า ร ั บ บ ร ิ ก า ร ด ้ า น
กองทุน  

กา รบ ร ิ ก า รด ้ านกองท ุ นแก่
วิสาหกิจเพื่อสังคม  

1.วิสาหกิจเพื่อสังคมที่เข้ารับบริการ
ด้านกองทุน ไม่น้อยกว่า 5 ราย 

N/A 1 2 2 ส ่ วนพ ัฒนาและช ่ ว ย เหลื อ
ทางการเงิน 

 

 

หมายเหตุ :  

1. ตัวชี้วัดในแผนงานที่ 1-7 ได้ดำเนินการอนุมัติแล้ว อ้างอิงตาม มิติคณะกรรมการส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคม ครั้งที่ ๓/๒๕๖๕ เม่ือวันพุธที่ ๑๙ ตุลาคม ๒๕๖๕ เวลา ๑๐.๓๐ น. 
2. ตัวชี้วัดในแผนงานที่ 8 อ้างอิงตามแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคม พ.ศ. 2566-2570  
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เอกสารประกอบตัวชี้วัดในรูปแบบระดับความสำเร็จ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

1. ระดับความสำเร็จการจัดทำแผนการส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคมแห่งชาติ ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์ นโยบาย และ
แผนการส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคมแห่งชาติ พ.ศ. 2566 – 2570 
ลำดับ ระดับความสำเร็จ เอกสารหลักฐาน 

1 แผนการส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคมแห่งชาติ ได้เสนอต่อ
คณะกรรมการ สศช. 

1.รายงานการประชุม  
2.จดหมายประสานงาน  
 2 คณะกรรมการ สศช. มีความเห็นและข้อเสนอต่อแผนการ

ส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคมแห่งชาติ 
3 มีการปรับแผนการส่งเสริมวิสาหกิจเพื ่อสังคมแห่งชาติ  

ตามข้อเสนอแนะ สศช. 
4 แผนการส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคมแห่งชาติ เสนอต่อ ครม. 

 
2. ระดับความสำเร็จการจัดทำระบบฐานข้อมูลวิสาหกิจเพื่อสังคม และกลุ่มกิจการเพื่อสังคม โดยใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศและระบบดิจิทัล 
ลำดับ ระดับความสำเร็จ เอกสารหลักฐาน 

1 จัดทำโครงการจัดทำระบบฐานข้อมูลวิสาหกิจเพื่อสังคม 
และกลุ่มกิจการเพื่อสังคม โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และระบบดิจิทัล 

เอกสารโครงการ  

2 ศึกษาขอบเขตและจัดทำเอกสารในการจัดซื้อจัดจ้างการ
จัดทำระบบฐานข้อมูลวิสาหกิจเพื่อสังคม และกลุ่มกิจการ
เพื่อสังคม โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและระบบดิจิทัล 

เ อ ก ส า ร ส ัญญ า  ( TOR) แ ล ะแผน
ดำเนินการผู้ที่รับผิดชอบโครงการ  

3 พัฒนาระบบให้มีครอบคลุมบริการทุกประเภทเก่ียวกับงาน
ทะเบียนวิสาหกิจเพื่อสังคม 

4 ระบบฐานข้อมูลวิสาหกิจเพื่อสังคม ทั้งสินค้า และบริการของ
วิสาหกิจเพื่อสังคม รวมถึงข้อมูลวิสาหกิจเพื่อสังคม และ
กลุ่มกิจการเพื่อสังคม 

 
1. ระดับความสำเร็จการนำมติสมัชชาวิสาหกิจเพื่อสังคม และมีการนำเสนอต่อคณะกรรมการส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อ

สังคม พ.ศ. ๒๕๖6 
ลำดับ ระดับความสำเร็จ เอกสารหลักฐาน 

1 มีการจัดทำแผนงานสมัชชาวิสาหกิจเพื่อสังคม พ.ศ. ๒๕๖6 1.แผนงาน  
2.แผนประชาสัมพันธ์  
3.คณะทำงาน  

2 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ ์ สร้างการรับรู้ สมัชชา
วิสาหกิจเพื่อสังคม พ.ศ. ๒๕๖6 

3 แต่งต ั ้งคณะทำงานจัดงานสมัชชาวิสาหกิจเพื ่อสังคม      
พ.ศ. ๒๕๖6  

4 นำมติสมัชชาวิสาหกิจเพื ่อสังคม และมีการนำเสนอต่อ
คณะกรรมการส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคม พ.ศ. ๒๕๖6 
 

 



5 
 

1. ระดับความสำเร็จการนำรายงานผลการดำเนินงานตามมติสมัชชาวิสาหกิจเพื่อสังคม พ.ศ. ๒๕๖5 
ลำดับ ระดับความสำเร็จ เอกสารหลักฐาน 

1 มติสมัชชาวิสาหกิจเพื่อสังคม พ.ศ. ๒๕๖5 ผ่านการเห็นชอบ
คณะกรรมการส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคม  

1.รายงานมติสมัชชาวิสาหกิจเพื่อสังคม 
พ.ศ. ๒๕๖5 
2.รายงานการสังเคราะห์เปรียบเทียบ
การดำเนินงานแผนงาน พ.ศ.2566 
3.โครงการและแผน ปี งบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ที่มีการนำมติสมัชชามา
ขับเคลื่อน  

2 นำรายงานมติสมัชชาวิสาหกิจเพื่อสังคม พ.ศ. ๒๕๖5 สื่อสาร
ประชาสัมพันธ์สร้างการรับรู้กับวิสาหกิจเพื่อสังคม 

3 นำประเด็นสมัชชาวิสาหกิจเพื่อสังคม พ.ศ. ๒๕๖5 สังเคราะห์
เปรียบเทียบการดำเนินงานแผนงาน พ.ศ.2566  

4 นำผลการสังเคราะห์เปรียบเทียบมติสมัชชามาดำเนินงาน
เป็นโครงการของ สวส. ปี งบประมาณ พ.ศ. 2566  

 
 
 
 

................................................................................ 



ผูร้บัผดิชอบโครงการ/สว่นงาน
จดัท าแผนและรายงานผลการด าเนินงาน
สง่ใหส้ว่นวเิคราะหน์โยบายและแผน

รบัทราบ/ใหค้วามคดิเหน็ขอ้เสนอแนะ

กลไกระบบการรายงานและการติดตามประเมินผล

๑ ๒
สว่นงานวเิคราะหน์โยบายและแผน
สรุปจดัท าภาพรวมรายงานผล

การด าเนินงานเสนอผูบ้รหิารพจิารณา

รายงานแผนและผลทีผ่า่นความเหน็ชอบจากผูบ้รหิาร/
คกก.สวส. ต่อหน่วยก ากบัดูแล/ทีเ่กีย่วขอ้ง

๓

รายงานต่อที่ประชุมคณะกรรมการ
ส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคม

รายงานผลการปฏิบัติงานรายเดือน
ทุกวันที่ ๕ ของเดือนถัดไป

รายงานผลการปฏิบัติงานรายไตรมาส
ทุกวันที่ ๕ ของเดือนแรกในไตรมาสถัดไป

รายงานแผน-ผลการเบิกจ่ายต่อ
ส านักงบประมาณ ในระบบ BB Evmis
(รายไตรมาส-เดือน 1,4,7,12)

ปฏิทินการประชุม คกก. ปี 2566*
❑ ไตรมาส 1 : .............................. 
❑ ไตรมาส 2 : ..............................
❑ ไตรมาส 3 : .................................
❑ ไตรมาส 4 : .................................

*อาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม
กลไกการประชุมส านักงาน ทุกวันที่ 
10 ของเดือน ในการรวบรวมผล 

๔

๕

ประชุมคณะท ำงำนติดตำมประเมินผลและยุทธศำสตร์ สวส. 
ค ำสั่งท่ี 46/2565

ไตรมาสละ 1 ครั้ง 

คณะกรรมกำร ตำม พรบ.มำตรำ 45. ก ำกับตรวจสอบ
ประเมินผลส ำนักงำนคณะกรรมกำรแต่งตั้ง ประสิทธิภำพ 
ประสิทธิผล กำรพัฒนำองค์กร และควำมคุ้มค่ำในกำรใช้
จ่ำยเงิน

ไตรมาสละ 1 คร้ัง 

คณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยง ค าสั่งที่ 55/2565 ณ วันที่ 6 ก.ย. 2565 (ไตรมาส 1 คร้ัง)

โครงการติดตามประเมินผล สวส. 2565-2566



 

 

 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 



 

 

 

 

 

 

 

แบบฟอร์มที่ ๑ แบบฟอร์มโครงการ 

 

 

 

 

 



 

 

ขออนุมัติหลักการโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

แผนงาน   
โครงการ/ผลผลิต  
ประเภทโครงการ     โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  สำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคม  
ลักษณะโครงการ     ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม     ด้านสิ่งแวดล้อม 
        ด้านความมั่นคง  ด้านคุณภาพชีวิต    อ่ืนๆ................. 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการ เหตุผล และความสอดคล้องเชิงยุทธศาสตร์ 
 1.1 หลักการและเหตุผล  
      ........................................................................................................................................... 

.............................................................................................................................................................. 

..................................................................................................................................................  

   
1.2 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับชาติ (กฎหมาย/นโยบายรัฐบาล/มติคณะรัฐมนตรี/

พันธกรณีระหว่างประเทศ/แผนแม่บท/ฯลฯ) 
 

ระดับชาติ ระบุ 
  
  
  
  
  

 

 
 1.3 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับหน่วยงาน (แผนยุทธศาสตร์/แผนปฏิบัติราชการ/ฯลฯ) 
 

ระดับหน่วยงาน ระบุ 
  
  
  
  

 
 



 

 

2. วัตถุประสงค ์
     ........................................................................................................................................... 

.............................................................................................................................................................. 

..................................................................................................................................................  

 
3. กลุ่มเป้าหมาย 
 

กิจกรรม (คน/องค์กร/คณะ/ฯลฯ)/ 
ปริมาณ (หน่วยนับ) 

พื้นที่ 
 

   
 
4. ผลผลิต ผลลัพธ์ และตัวชี้วัด  
 

ผลผลิต/ผลลัพธ์ ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ (หน่วยนับ) ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 
(หน่วยนับ) 

กิจกรรมที่ 1 :  
ผลผลิต    
ผลลัพธ์    

 
5. งบประมาณโครงการทั้งสิ้น     บาท 
 

กิจกรรมที่ 1 :     จำนวน.- บาท 



 

 

6. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินการ/สถานที่ 
ตัวช้ีวัด/           

ค่าเป้าหมาย
ของกิจกรรม 

งบประมาณของกิจกรรม (ล้านบาท) หมายเหตุ 
ดำเนินงาน เงินอุดหนุน ลงทุน  

 
รายจ่าย

อ่ืน 
รวม  

1 กิจกรรมที่ 1 :         

             1.         

              2.         

รวมเป็นเงิน จำนวน  บาท (...........................................) 

 
หมายเหตุ : รายจ่ายแตกตัวคูณ



 

 

7. ความเสี่ยงของโครงการ 
 

กิจกรรม/ขัน้ตอนที่มี
ความเสี่ยง  

ความเสี่ยง 
ที่ยังเหลืออยู่  

ปัจจัยเสี่ยง 
(Risk Factor)  

การจัดการความเสี่ยง 
(Risk Management)  

ผู้รับผิดชอบ  
ระยะเวลา 

(เร่ิม-สิ้นสุด)  
- - - - - - 

 

8. การติดตามประเมินผล  

      ........................................................................................................................................... 

.............................................................................................................................................................. 

..................................................................................................................................................  

   
 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
      ........................................................................................................................................... 

.............................................................................................................................................................. 

..................................................................................................................................................  

 
 

10. ผู้รับผิดชอบ  
     ........................................................................................................................................... 

.............................................................................................................................................................. 

..................................................................................................................................................  

    
 
 
 
  
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

แบบฟอร์มที่ ๒ แบบฟอร์มรายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ (BB-eVMIS) 
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ตัวช้ีวัดเป้าหมายบริการหน่วยงาน 
เป้าหมายบริหารหน่วยงาน ตัวชี้วัด ส่วนงานที่รับผิดชอบ แผนและผล รวมท้ังสิ้น ไตรมาสที่ 1 

ต.ค.-ธ.ค. 2565 
ไตรมาสที่ 2 

ม.ค.-มี.ค. 2566 
ไตรมาสที่ 3 

เม.ย-มิ.ย 2566 
ไตรมาสที่ 4 

ก.ค.-ก.ย. 2566 
1.องค์กรเอกชนเข้ามามีส่วนร่วม
ในการจ้างงานผู้ด้อยโอกาสทาง
สังคม 

1.1จำนวนวิสาหกิจเพื ่อสังคมที่
ได ้ร ับการส ่งเสร ิมและพ ัฒนา 
[กิจการ] 

ส ่ ว น ส ่ ง เ ส ร ิ ม แ ล ะ
พัฒนาธุรกิจ 

แผน 140 35 35 35 35 
ผล 140     

1.2 ร้อยละของวิสาหกิจเพื่อสังคม 
ที ่ได ้ร ับการส่งเสริมและพัฒนา
เข ้ าถ ึ งบร ิการจากหน ่วยงาน
เครือข่าย [ร้อยละ] 

แผน 80 80 80 80 80 
ผล 80     

1.3ระยะเวลาในการให้บริการ 
เป็นไปตามแผน [เดือน] 

แผน 12 รายงานผลไตรมาสที่ 4 12 
ผล 12   

1.4 ค่าใช้จ่ายในการให้บริการอยู่
ในวงเงินท่ีได้รับ [ร้อยละ] 

ส่วนอำนวยการ แผน 100 100 100 100 100 
ผล 100     

2.การบริหารจัดการและกำกับ
ติดตามการส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อ
สังคม 

2.1 ร้อยละของวิสาหกิจเพื่อสังคม
ที่ได้รับการกำกับติดตามผลการ
ดำเน ินงานม ีองค ์ความร ู ้และ
สามารถจัดทำแผนธุรกิจได้ 
[ร้อยละ] 

ส ่ ว น ส ่ ง เ ส ร ิ ม แ ล ะ
พัฒนาธุรกิจ 

แผน 80 80 80 80 80 

ผล 80     

2.2ระยะเวลาในการให้บริการ 
เป็นไปตามแผน [เดือน] 

แผน 12 รายงานผลไตรมาสที่ 4 12 
ผล 12   

2.3ค่าใช้จ่ายในการให้บริการ อยู่
ในวงเงินท่ีได้รับ [ร้อยละ] 
 

ส่วนอำนวยการ แผน 100 100 100 100 100 

ผล 100     
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เป้าหมายบริหารหน่วยงาน ตัวชี้วัด ส่วนงานที่รับผิดชอบ แผนและผล รวมท้ังสิ้น ไตรมาสที่ 1 
ต.ค.-ธ.ค. 2565 

ไตรมาสที่ 2 
ม.ค.-มี.ค. 2566 

ไตรมาสที่ 3 
เม.ย-มิ.ย 2566 

ไตรมาสที่ 4 
ก.ค.-ก.ย. 2566 

2.4จำนวนวิสาหกิจเพื ่อสังคมที่
ได ้ร ับการกำกับติดตามผลการ
ดำเนินงาน [กิจการ] 

ส่วนส่งเสริมและ
พัฒนาธุรกิจ 

แผน 50 รายงานผลไตรมาสที่ 4 50 
ผล 50   

3.ภาคธุรกิจมีบทบาทสำคัญใน
การลงทุนเพื่อสังคมเพิ่มขึ้น 

3.1จำนวนธุรกิจที่จดทะเบียนเป็น
วิสาหกิจเพื่อสังคม (กิจการ) 

ส่วนทะเบียนวสิาหกิจ
เพื่อสังคม 

แผน 20 รายงานผลไตรมาสที่ 4 20 
ผล 20   

3.2ร้อยละของจำนวนวิสาหกิจ
เพื่อสังคมที่ได้รับการเยี่ยมเยียน
และสนับสน ุนประชาส ัมพ ันธ์   
[ร้อยละ] 

แผน 80 80 80 80 80 
ผล 80     

3.3ระยะเวลาในการให้บริการ 
เป็นไปตามแผน [เดือน] 

แผน 12 รายงานผลไตรมาสที่ 4 12 
ผล 12   

3.4 ค่าใช้จ่ายในการให้บริการ อยู่
ในวงเงินท่ีได้รับ [ร้อยละ] 

ส่วนอำนวยการ แผน 100 100 100 100 100 
ผล 100     

4.รายการค่าใช้จ ่ายบุคลากร
ภาครัฐ เสริมสร้างโอกาสและ
ความเสมอภาคทางสังคม 

4.1ร้อยละของจำนวนบุคลากร
ของสำนักงานที่ได้รับค่าตอบแทน
รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ
ตามสิทธิที่กำหนด [ร้อยละ] 

ส่วนอำนวยการ แผน 100 100 100 100 100 
ผล 100     

5.ประชาชนกลุ ่มเป ้าหมายมี
ความเป็นอยู ่ท ี ่ด ีข ึ ้น สามารถ
พึ่งพาตัวเองได้ 

5.1ประชาชนกลุ่มเป้าหมายไดร้ับ
การจ้างงาน [คน] 

ส่วนทะเบียนวสิาหกิจ
เพื่อสังคม 

แผน 1,600 400 400 400 1,600 
ผล 1,600     

 

 

 

หมายเหตุ :  

1. ในการรายงานทุกไตรมาสโปรดแนบเอกสารหลักฐานประกอบการรายงาน เช่น รายชื่อวิสาหกิจเพื่อสังคมที่ได้รับการส่งเสริม  จำนวนวิสาหกิจเพื่อสังคมที่ได้รับการขึ้นทะเบียนเป็นจำนวนและรายชื่อ ผลการ
ประมวลความพึงพอใจผู้อบรม หรือผลการใช้จ่ายที่กระทบยอด ณ แต่ละไตรมาส เพื่อเป็นเอกสารประกอบในการรายงานของส่วนงาน  

2. ตัวชี ้ว ัดที ่รายงานทุกไตรมาส ประกอบด้วย จำนวนวิสาหกิจเพื ่อส ังคมที ่ได ้ร ับการส ่งเสร ิมและพัฒนา และจำนวนธุรก ิจที ่จดทะเบียนเป ็นว ิสา หก ิจเพื ่อส ังคม ส ่วนตัวชี ้ว ัดอ ื ่นนั้น  
รายงานในไตรมาส ท่ี 4 

 



 

 

 

 

 

แบบฟอร์มที่ ๓ แบบฟอร์มรายงานความเสี่ยง 

 
 



 
 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

แบบรายงาน วค. 2 รายงานการจัดวางระบบการควบคุมภายใน 

 

แบบรายงาน วค. 1 หนังสือรับรองการจัดวางระบบการควบคุมภายใน 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

แบบรายงาน ปค. 1 หนังสือรับรองการประเมินผลการควบคุมภายใน 
ระดับหน่วยงานของรัฐ 

 

แบบรายงาน ปค. 4 รายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 



 
 
 

 
 

 

แบบรายงาน ปค. 5 รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
 

แบบรายงาน ปค. 6 รายงานการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
ของผู้ตรวจสอบภายใน 



 

สำนักงานส่งเสริมวสิาหกิจเพื่อสังคม 

อาคารมหานครยิบซัม่ ช้ัน ๑๒ อาคาร B เลขท่ี ๕๓๙/๒ ถนนศรีอยุธยา แขวงพญาไท เขตราชเทวี 

กรุงเทพมหานคร ๑๐๔๐๐ โทรศพัท์ : ๐ ๒๒๔๖ ๒๓๔๔ - ๘   


